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  1 IDENTIFICAÇÃO 
 

 

 

1.1 PREFEITURA MUNICIPAL DE CANINDÉ DE SÃO FRANCISCO 

Prefeito: Weldo Mariano de Souza 

End: Praça Ananias Fernandes, S/N - Centro CEP: 49.820-000 // Fone: (79) 3346-9500 

Data da posse: 01/01/2021 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

Gestora: Rosacy Alves Silva 

Data da posse: 04/01/2021 (Decreto Nº 07/2021)  

End.: Praça Ananias Fernandes, S/N, - Centro - CEP: 49.820-000 

Fone: (79) 3346-1970 //  E-mail: secsaudecaninde@gmail.com 

 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS 

Instrumento Legal de Criação: nº 06/2002 

CNPJ: 10.441.233/0001-83 

Gestor do FMS: Secretária Municipal de Saúde 

 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Presidente: José Adailton de Souza 

Segmento: Trabalhador de Saúde 

Data de posse: 31/05/2021 

Instrumento Legal de Criação: nº 55/2002 

Endereço: Praça Ananias Fernandes, S/N, - Centro - CEP: 49.820-000 

E-mail: conselhomunicipalcaninde@gmail.com 

 

CONFERÊNCIA DE SAÚDE // PLANO MUNUCIPAL DE SAÚDE 

Data da última Conferência de Saúde: 22/03/2019 

PMS 2022-2025: Aprovado 
 

INFORMAÇÕES SOBRE REGIONALIZAÇÃO 

O município pertence à Região de Saúde: Nossa Senhora da Glória 

 

TERRITÓRIO 

Código do Município: 2801207 // Gentílico: canindense //Área (Km²): 902,25 

População estimada/2020: 30.402 // Densidade/2010: 27,36 // Clima:  Semi-Árido  

 

Microrergião: Sergipana do Sertão do São Francisco 

 

mailto:conselhomunicipalcaninde@gmail.com
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2 ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE EM CANINDÉ DE SÃO FRANCISCO 
 

 

O Quadro abaixo apresenta a distribuição dos estabelecimentos de saúde em Canindé de São Francisco, com 

informações sobre CNES e Gestão do Serviço. 

 

O município possui uma rede de assistência à saúde formada por (Administração Pública): 

 

 

CÓDIGO ESTABELECIMENTO DE SAÚDE 

2858983 

 

ACADEMIA DA SAUDE TAUILOS PINHEIRO SEDRINHO 

7428138 AMBULATORIO MÉDICO DE ESPECIALIDADES AME 

7040717 CAF CANINDE DE SAO FRANCISCO SE 

2818949 CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 

2477106 CENTRO DE SAUDE DA FAMILIA HILDA FERNANDES FEITOSA 

6086128 CEO SALOMAO PORFIRIO DE BRITO 

6151299 CEREST REGIONAL CANINDE DE SAO FRANCISCO 

5255236 CLÍNICA BASICA DE SAUDE GENALDO RODRIGUES DOS SANTOS 

5341264 CLÍNICA BASICA DE SAUDE GOVERNADOR MARCELO DEDA CHAGAS 

2477130 CLÍNICA BASICA DE SAUDE JARDEL FELIPE DE OLIVEIRA FEITOSA 

2658542 HOSPITAL HAYDDE CARVALHO LEITE SANTOS 

6226264 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CANINDE DE SAO FRANCISCO 

2477076 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA ANTONIO APOLONIO COSTA 

2477084 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA ARLINDO BEZERRA DA SILVA 

2477092 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA EDINALDO VIEIRA BARROS 

5500249 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA ELVIRA EUNICE FERREIRA 

2477122 UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA MARIA VIRGULINO 

3538478 UNIDADE LABORATORIAL DE REFERÊNCIA 

2477114 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA FRANCELINA LISBOA 

3911950 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE CANINDE DE SAO FRANCISCO 
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    3 INTRODUÇÃO 
 

 

 

O Planejamento é uma tecnologia de gestão que visa articular mudanças e aprimorar o desempenho dos 

sistemas de saúde. Nesse sentido, planejar significa definir prioridades, mobilizar recursos e esforços em prol 

de objetivos conjuntamente estabelecidos, dentro de uma lógica transparente e dinâmica com o objetivo de 

orientar os processos do Sistema de Saúde em seus vários espaços. 

Os instrumentos de Planejamento têm por finalidade: Apoiar o gestor na condução do SUS no âmbito 

de seu território, de modo que alcance a efetividade esperada na melhoria dos níveis de saúde da população e 

no aperfeiçoamento do Sistema; disponibilizar os meios para o aperfeiçoamento contínuo da gestão 

participativa e das ações e serviços prestados; apoiar a participação e o controle social e; Auxiliar o trabalho 

interno e externo, de controle e auditoria. 

Segundo a Portaria nº 2.135, de 25 de setembro de 2013, art. 4ª, a Programação Anual de Saúde (PAS) 

é o instrumento que operacionaliza as intenções expressas no Plano de Saúde e tem por objetivo anualizar as 

metas do Plano de Saúde e prever a alocação dos recursos orçamentários a serem executados. A PAS deverá 

conter: 

I - a definição das ações que, no ano especifico, garantirão o alcance dos objetivos e 

o cumprimento das metas do Plano de Saúde. 

II - a identificação dos indicadores que serão utilizados para o monitoramento da PAS; 

e 

III - a previsão da alocação dos recursos orçamentários necessários ao cumprimento 

da PAS; 

 

A PAS 2023 está também em conformidade com o Plano Plurianual (PPA) 2022-2025 e, portanto, em 

consonância com a Lei Orçamentária Anual (LOA) do Município de Canindé de São Francisco.  

A utilização dos recursos será viabilizado através do Quadro de Detalhamento de Despesa 2023 da 

Secretaria Municipal de Saúde, sendo que a previsão orçamentária para o exercício de 2023 é de R$ 

30.071.000,00 (trinta milhões, setenta e um mil reais), para investimentos em saúde, sendo detalhada em 

síntese o QDD 2023 em anexo.  
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4 OBJETIVOS, DIRETRIZES E METAS DO PLANO ANUAL DE SAÚDE 
 

 

Na atual conjuntura, o processo da gestão do SUS está sendo orquestrado pela implantação de novas 

competências e responsabilidades governamentais, de modo que o Sistema de Saúde de Canindé de São 

Francisco se transforme em redes de assistências eficientes e acolhedoras. 

O Decreto nº 7.508/2011, que regulamenta a Lei nº 8.080/1990, expressa que “a integralidade da 

assistência à saúde se inicia e se completa na Rede de Atenção à Saúde”. O Decreto considera o Contrato 

Organizativo da Ação Pública da Saúde – COORDENAÇÃO DE ATENÇÃO PRIMÁRIA, como um acordo 

de colaboração firmado entre entes federativos, cujo objeto é a organização e a integração das ações e dos 

serviços de saúde, sob a responsabilidade dos entes federativos em uma Região de Saúde, com a finalidade 

de garantir a integralidade da assistência aos usuários. (BRASIL, 2011).  

Ademais, no federalismo (no SUS), todos são co-titulares dos interesses (da saúde) e todos devem 

manter garantida sua autonomia (direção única). Nesse sentido, os objetivos, diretrizes e metas construídas no 

Plano Municipal de Saúde de Canindé de São Francisco 2022-2025 estão ancorados nas Redes Prioritárias de 

Atenção à Saúde, preconizadas pelo novo modelo de Gestão.  

9.1 ATENÇÃO PRIMÁRIA  

  

DIRETRIZ: Fortalecimento da Atenção Primária como ordenadora das Redes de Atenção e coordenadora do cuidado 

 

OBJETIVO: Organizar os processos de trabalho da Atenção Primária: Implantar os sistemas de informação   

 META: Implantar em todas as 

unidades de atenção primária os 

macro e micro processos de 

trabalho até 2025.  

INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA   RESPONSÁVEIS  

2023 Número de Equipes 

de Saúde da Família 

com macro e micro 

processos 

implantados   

   

   

Implantação/implementação 

de processo tutorial para 

organização dos macro e 

micros processos da APS nas 

UBS;  

   

Atenção Primária  

  

   

   

   

Secretaria de Saúde  

  

Coordenação da  

APS  

  

  

Coordenação da  

APS  

Coordenação da APS e 

Gerentes das UBS 
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 Implantação dos modelos de 

atenção às condições agudas;  

  

Implantação dos modelos de 

atenção às condições crônicas;  

Implantação dos sistemas de 

informações clínicas e 

gerenciais em saúde 

(prontuário eletrônico, 

sistemas de referências contra 

referências, avaliação de 

indicadores de saúde e outros 

sistemas de informação em 

saúde);  

 

Implantação  das  
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Linhas Guia Protocolos 

Clínicos e Pops.  

 

 

 

 

 

Secretaria de Saúde  

   

2023 
  

  

  

6  

Número de Equipes 

de Saúde da Família   

com novos processos 

de trabalho 

implantados    

Implantação das agendas  

Parametrizadas nas  

UBS  

Monitoramento e avaliação dos 

indicadores da ESF  

 Coordenação da APS e 

Gerente das UBS 

   

  

 Organização do processo de 

regulação na APS  

  

   

Adequação do  

Prontuário Eletrônico às 

diretrizes clínicas, incluindo 

estratificação de risco.  

Coordenação da APS  

   

 

OBJETIVO: Promover o aperfeiçoamento dos gestores e profissionais da APS  

META: Capacitar 100% dos 

gerentes e trabalhadores sobre 

os processos de trabalhos nas 

UBS 

INDICADOR AÇÔES PROGRAMA RESPONSÁVEIS  

2023 Percentual de gerentes 

qualificados nos novos 

processos de trabalho  

   

Implantação de um programa 

de aperfeiçoamento para os 

gestores e  

trabalhadores das  

UBS;  

 

Implantação das diretrizes nas 

UBS  

Participação de oficinas, 

seminários,  

Congressos, pesquisas e fóruns 

relacionados a APS; 

 

 

   

 0119 – Atenção 

Primária  

   

   

   

   

   

Secretaria de Saúde  

   

Coordenação da APS  

   

Gerentes das UBS 

Coordenação da 

Atenção Primária  
100 % 

   

  

50% 

Percentual de 

trabalhadores 

qualificados nos novos 

processos de trabalhos  

   

   

   

Organizar estratégias para 

fomento das reuniões de equipe 

no nível local; 

 

Promover as atividades 

sistemáticas relacionadas à EP 

para utilização da carga horária 

disponibilizada aos 

profissionais; 

 

Promoção de oficinas de 

acolhimento: Caderno MS 28 

para profissionais e gestores da 

APS  

Coordenação da 

Atenção Primária 
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OBJETIVO: Implantar sistemas logísticos e de apoio às Redes: Garantir suporte clínico e apoio aos pontos de atenção  

 META: Ampliar o número de 

unidades de atenção primária à 

saúde - UBS com sistemas 

logísticos e de apoio às redes 

implantadas, chegando em 11 

UBS em 2025.   

INDICADOR AÇÕES PROGRAMA RESPONSÁVEIS 

2023 Número de UBS com 

sistemas logísticos e de 

apoio às redes 

implantados   

   

Monitoramento do elenco 

de medicamentos em todas 

as UBS;  

0119 – Atenção 

Primária  

  

  

  

  

Secretaria de Saúde  

Coordenação da  

APS  

6 Monitoramento do processo 

de coleta de exames nas 

UBS;  

Monitorar a Implantação do 

prontuário eletrônico nas 

UBS;  

 

Coordenação da APS  

  

META: Garantir estratégia de 

promoção da saúde e produção 

do cuidado por meio da 

Programa Academia da Saúde 

(PAS) 

 Manutenção para garantia 

da efetivação da PAS, além 

da contratação de 

profissional 

Atenção Primária e 

Coordenação/área 

técnica da PAS 

  

  

  

  

Secretaria de Saúde  

 

Coordenação da  

APS  

 

Coordenação/área 

técnica da PAS 

 

 

 

2023 Implantação e 

implementação da  

Academia da Saúde  

Garantir a articulação com a 

Rede Atenção à Saúde 

Municipal  

1 Coordenação da APS  

  

Ofertar ações de cuidado 

integral e fortalecem as 

ações de promoção da 

saúde.  

    

DIRETRIZ: Fortalecimento do Componente de Atenção Residencial de Caráter Transitório 

 

OBJETIVO: Implantar Consultório Itinerante 

META: Implantar 1 consultório 

Itinerante até 2025  
INDICADOR AÇÕES Programa RESPONSÁVEL  

2023 

Número de Equipes 

Implantadas 

Implantação de  

Itinerante na Zona 

Rural;  

  

Aquisição de 

consultório itinerante;  

  

Acompanhamento dos 

processos de  

Trabalho                

  SMS 

Coordenação da APS 

Coordenação de Saúde 

Bucal  

  

  

1  

  

9.22 SAÚDE BUCAL  
  

DIRETRIZ: Qualificação e Ampliação do Serviço Odontológico nas Unidades de Atenção Primária em Saúde 

 

OBJETIVO:  Ampliar o acesso da população à Atenção em Saúde Bucal  

META  
 

INDICADOR  

 

AÇÕES  

 

PROGRAMA  
 

RESPONSÁVEL  

Ampliar a cobertura de Primeira  

Consulta Odontológica até 25% até 2025  

Percentual da  

Primeira  

Consulta  

Odontológica  

Realizar 

acolhimento em 

Saúde Bucal com 

estratificação de  

Risco;  

Atenção  

Primária   

  

Coordenação da APS  

Coordenação Municipal de 

Saúde Bucal  
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Realizar atividades 

de Educação em 

Saúde com os 

usuários 

esclarecendo a  

importância do  

acompanhamento  

clínico 

odontológico;  

Equipes da ESF  

 

Ampliar a 

quantidade de 

consultórios 

odontológicos;  

Adquirir 

equipamentos 

periféricos 

odontológicos;  

Aumentar 

quantidade dos 

instrumentais 

clínicos 

odontológicos;  

   

Fornecimento 

regular de insumos 

odontológicos e 

Médico-hospitalar  

   

2023  
   

12%  

  META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Aumentar a proporção de tratamentos 

concluídos. 
Cobertura de 

ação 

Realizar concurso 

público para 

cirurgiões 

dentistas, auxiliares 

e técnicas de saúde 

bucal visando à 

ampliação das 

equipes de saúde 

bucal; 

 

 

Prefeitura Municipal 

 

Secretaria Municipal de 

saúde 

 

 

Coordenação da APS 

Coordenação Municipal de 

Saúde Bucal, 

Equipes da ESF 

 

   

Realizar atividades 

de educação 

permanente para as 

equipes de saúde 

bucal.  

 

 

2023  
   

10% 

Regularizar o 

fornecimento de 

material de 

consumo 

odontológico e 

material médico  

Hospitalar – MMH  
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 META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Aumentar a cobertura de ação  

Coletiva de escovação dental 

supervisionada  

Percentual de cobertura de 

ação coletiva de escovação  

dental supervisionada  

Estimular o 

desenvolvimento 

das ações de 

promoção à saúde, 

fortalecendo a 

integração com os  

espaços sociais nos  

territórios; 

0119  

Atenção  

Primária  

SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Coordenação da APS  

   

Coordenação Municipal de  

Saúde Bucal  

Equipes da ESF  

   

Publicar o Manual 

de Ações de 

Promoção em  

Saúde Bucal;  

   

Realizar Educação 

Permanente dos 

profissionais da 

equipe de saúde 

bucal;  

Cadastrar todos os  

espaços sociais dos  

territórios;  

Adquirir 

escovodromos 

moveis;  

Estimular a  

utilização dos 

escovódromos para 

a realização de 

atividades coletivas 

através de plano de 

ação anual;  

   

   

Incrementar as 

ações 

desenvolvidas com 

escolares;     

Adquirir escovas, 

creme e fio dental 

para as crianças da 

rede municipal de 

educação do 

município de 

Canindé de São 

Francisco;     

2023  
  

  
 

Realizar 

acolhimento em 

Saúde Bucal com 

estratificação de 

risco.  

   

10%   
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META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Ampliar cobertura populacional das 

equipes de saúde bucal  
 

Cobertura 

populacional 

estimada pelas 

equipes básicas 

de saúde bucal.  

   

Solicitar junto ao 

Ministério da Saúde o 

cadastramento das 

novas equipes e 

Unidade Móvel (UO).  

 

Atenção  

Primária a  

Saúde  

Secretaria Municipal de  

Saúde 

Prefeitura de  

Canindé de São Francisco  

 

Coordenação de Saúde 

Bucal  

 

Coordenação APS 

Realizar contratação de  

Auxiliares e Técnicos 

de Saúde Bucal.  
2023  

35%        

  

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Reduzir a proporção de exodontia  

Percentual de 

exodontia 

reduzido.  

Priorizar as ações de 

promoção e prevenção 

em  

Saúde;  

   

   

Atenção  

Primária a  

Saúde  

Coordenação da APS  

  

Coordenação Municipal de  

Saúde Bucal  

  

  

Equipes da ESF  

   

  

Equipes de Saúde Bucal  

   

   

   

   

   

   

Realizar acolhimento 

em Saúde Bucal com 

estratificação de risco;  

Implementação de 

grupos prioritários 

(diabéticos, crianças, 

gestantes, pessoas com 

deficiência) em  

Atenção em Saúde  

Bucal  

Garantia do acesso à 

assistência na 

perspectiva da 

integralidade da  

Atenção  

2023 

 

10% 

     

 

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

 Desenvolver ações de promoção de 

saúde bucal para a prevenção, controle 

e acompanhamento do câncer de boca 

com a cobertura de 100% dos 

cirurgiões dentistas  

da estratégia saúde da família  
  

  

   

  

Percentual de 

cirurgiões dentistas  

envolvidos  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

Promover 

atividades de 

promoção de 

saúde 

relacionados à 

prevenção do 

câncer de boca  

    

Coordenação municipal de 

saúde bucal  

   

Coordenação de saúde  

bucal   

  

UBS  

  

ESF  

  

ESB  

Enfatizar a 

importância do 

autoexame alertando 

para os fatores de 

risco da referida 

doença  

Realizar exame 

clínico para detecção 

precoce do câncer de 

boca  

2023 

30% 
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Diagnosticar 

precocemente as 

lesões de câncer de 

boca, favorecendo o 

prognóstico da  

doença 

META 

 

 

INDICADOR 

 

 

AÇOES 

 

 

PROGRAMA 

 

 

RESPONSAVEIS 

Realização de exames de prevenção do 

câncer de boca por equipe de saúde 

bucal  

 

 

 

 

Número de exames 

realizados / mês por 

equipe 
 

 

   

 Encaminhar para os 

Centros de 

Especialidades  

Odontológicas (CEO) 

os pacientes com 

lesões potencialmente 

cancerizáveis e 

acompanhar a 

evolução clínica 

desse paciente, 

através de contra 

referência  

2023    

   
15 

    

   

9.3 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA  
 

DIRETRIZ: Implementação do sistema de apoio às redes de atenção à saúde, através da assistência farmacêutica 

  

OBJETIVO: Garantir o acesso dos usuários aos serviços de assistência farmacêutica  

 META  

 

INDICADOR 
 

AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Unidades de Saúde com o Sistema de 

informação Hórus implantado, nas 

etapas de recebimento, armazenamento 

e dispensação de medicamentos  
   

  

 

Percentual de 

Unidades com o  

Sistema 

informatizado 

Implantado  

   

 

   

   

Implantação 

Sistema de  

Informação  

  

Aquisição de  

Equipamentos  

Acesso à Internet  

 

   

 Assistência  

Farmacêutica 

   

Implantação do 

sistema 

  

  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE  

Coordenação APS  

Coordenação de Assistência 

Farmacêutica 

 

    
2023 

80% 
 

    

  

OBJETIVO: Promover o aperfeiçoamento dos profissionais da rede municipal para entrega orientada de medicamentos 

 META  
 

INDICADOR 
 

AÇÕES 

 

PROGRAMA 

 

RESPONSÁVEL 

 Implementar Processos de  

Educação Permanente para os 

farmacêuticos e responsáveis pela 

entrega de medicamentos da rede 

municipal  

  

  

Número de Processos 

formativos 

Implantados   

  

  

  

Elaborar plano 

de Educação 

permanente para 

formar e 

atualizar 

responsáveis por 

entrega de 

medicação; 

  

  

Assistência  

Farmacêutica 

 

Sãs Coordenação de 

Assistência Farmacêutica 

SECRETARIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE 

2023 

2 
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- Capacitação dos 

profissionais que realizam 

entrega de medicamento 

das unidades de saúde 

para implantação dos 

protocolos da Farmácia 

Clínica e Atenção 

Farmacêutica;   

Realizar  

Campanha  

Municipal para  

Uso Racional de 

Medicamentos nas 

Secretarias regionais;  

   

   

 Coordenação de Assistência 

Farmacêutica/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE  

   

META  

  

  INDICADOR AÇÕES 

 

PROGRAMA  
 

RESPONSÁVEL  

Ampliar o Percentual de  

Unidades Abastecidas com os 

medicamentos do componente 

estratégico  
  

  

  Percentual de 

unidades 

abastecidas com os 

medicamentos do 

componente 

estratégico 

   

   

Capacitação das 

equipes da ESF  

para utilização do DIU 

com método 

contraceptivo;  

 

Sensibilização das 

mulheres para adesão 

aos métodos 

contraceptivos, 

incluindo o DIU  

 

Realizar o programa  

de tabagismo nas UBS 

Assistência  

Farmacêutica  

  

Coordenação de 

Assistência 

Farmacêutica 

Coordenação de 

Assistência 

Farmacêutica APS 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE  

2023 

APS  
80 

  

 

META  
 

INDICADOR 
AÇÕES  PROGRAMA RESPONSÁVEL  

Aumentar o número de  

Farmacêutico para os serviços de  

Farmácia Clínica e Atenção  

Farmacêutica nas Unidades de 

Atenção Primária à Saúde  

 Número de 

Farmacêuticos 

efetivados   

Concurso público 

para farmacêuticos 

para todas unidades 

de saúde da rede 

municipal;  

 

Elaborar um perfil no 

sistema de 

informação para o 

profissional 

farmacêutico 

desenvolver o 

seguimento 

farmacoterapêutico 

 

Assistência  

Farmacêutica  

 

Prefeitura Municipal  

  

APS/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE  

  
2023 

6 

   

DIRETRIZ: Implantação da Política Municipal Praticas Integrativas e Complementares 

  

OBJETIVO: Promover o acesso da população a plantas medicinais e/ou fitoterápicos  

META  
PROGRAMA  

PPA  
INDICADOR  AÇÕES  RESPONSÁVEL  

Ampliar o número de Unidades de 

Atenção Primária com ações de 

ofertas condizentes com as Práticas 

Integrativas e Complementares em 

Saúde  
   

   

   

   

Ampliação da 

Práticas 

Integrativas e 

Complementares 

em Saúde   
   

Número de Unidades 

com prescrição e 

orientação de 

Medicamentos 

Fitoterápicos  

   

   

   

   

   

   

Implantação de Uma 

Farmácia Viva;  

Coordenação de 

Assistência 

Farmacêutica 

/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE  

Sensibilização e 

formação dos 

profissionais de saúde 

para orientação e 
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prescrição do uso de 

fitoterápicos;  

Aquisição de insumos 

para a produção de 

plantas medicinais e/ou 

fitoterápicos;  

 

Manutenção e 

aquisição de 

equipamentos;  

 Produção, 

monitoramento e 

distribuição do elenco 

das plantas medicinais 

e/ou fitoterápicos do  

programa farmácia 

viva; 

2023   Capacitação de 

profissionais para 

oferta de praticas 

integrativas e 

complementares como 

Reik, auricultura e 

massoterapia 6 

  

OBJETIVO: Assegurar o acesso da população aos medicamentos da Relação Municipal de Medicamentos - REMUME   

META INDICADOR AÇÕES PROGRAMA RESPONSÁVEL 

Atualização da Relação Municipal de 

Medicamentos – REMUME – de  

acordo com a programação das 

unidades estabelecidas pelos  

gestores em consonância coma 

Coordenação de Assistência 

Farmacêutica, tendo como base a 

situação epidemiológica do 

território e  

Aprimorar o Processo de Concessão de 

medicamentos não padronizados pelo 

SUS  
  

  

  

  

Atualização de 

Relação Municipal 

de Medicamentos - 

REMUME e 

Processo de 

Medicamentos não 

padroizados SUS 

 

Manter 

Comissão de  

Farmácia e Terapêutica 

(CFT) municipal; 

 

Realizar programação 

local com cada equipe de 

saúde da família; 

 

Publicar anualmente 

Relação Municipal de 

medicamentos essenciais 

-  

REMUME 

 

Realização de processo 

licitatório na modalidade 

ABC Farma 

 
Padronização do fluxo de 

atendimento com 

avaliação criteriosa 

 

Qualificar o acolhimento 

dos usuários na 

modalidade ABC Farma   

 
Aprimorar o Processo de 

Concessão de 

medicamentos não 

padronizados pelo SUS 

 

 

 

   

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE  

  

APS  

  

Coordenação de 

Assistência Farmacêutica  

   

Serviço Social da SMS 

2023 

 

1 

 

 

9.4 PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA  

  

DIRETRIZ: Integração e articulação das redes públicas de educação e de saúde 
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OBJETIVO: Promover a saúde e a cultura de paz, reforçando a prevenção de agravos a saúde 

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

  

  

  

  

Educandos pactuados nas ações do 

Componente I -  

Avaliação das Condições de Saúde  

Número de 

educandos 

pactuados no PSE   

   

   

   

Realização de triagens 

dos educandos por 

profissionais de saúde e 

educação;  

  

Atenção às condições 

crônicas  

   

   

   

 APS 

 Coordenação de Saúde 

Bucal 

Equipe de Estratégia da 

Família   

UBS  

   

   

   

Mobilizar os 

profissionais da ESF 

para avaliação da saúde 

bucal, antropométrica, 

ocular e nutricional dos 

educandos, para fins de 

tomada de decisão na 

rede; 

2023  

 

7.669 

   

  

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  
RESPONSÁVEL  

 

Educandos pactuados nas ações 

do Componente II -  

Avaliação das condições de Saúde  

Número de 

educandos 

pactuados no PSE  

   

   

   

Promover as  

Práticas Corporais e  

Atividade Física nas  

Escolas;  

  

Promover a  

Alimentação  

Saudável;  

  

Desenvolver ações 

focadas na Prevenção 

ao Uso de Álcool, 

Tabaco e Outras 

Drogas; promoção da 

Saúde Reprodutiva; 

prevenção das 

DST/AIDS e  

Hepatites Virais;   

Promoção da Cultura 

da Paz e Prevenção das 

Violências  

  

Atenção às condições 

crônicas  

   

   

   

  

ESF/  

Gestor UBS  

SECRETARIA 

MUNICIPAL 

DE SAÚDE/ 

Secretaria 

Municipal de 

Educação 

   

   

   

 

  

2023  

 

7.669 

   
 

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  
RESPONSÁVEL  

 

Capacitar Profissionais de  

Saúde, da Educação e Jovens 

pactuados nas ações do  

Componente III - Formação  
   

Número de  

profissionais e jovens 

capacitados   

Capacitação de  

Profissionais e de 

Jovem;  

  

Promover ações de 

educação em saúde na 

escola;  

  

Elaborar e executar 

oficinas de educação 

em saúde com a 

comunidade escolar;  

  

Incentivar a  

utilização da  

Caderneta de Saúde dos 

Adolescentes nas ações 

de educação em saúde  

  

  

Atenção às condições 

crônicas  

Gestores da Saúde e  

Educação  

  

Profissionais da  

Saúde e Educação  

  

UBS ESF  

2023             

7.669 
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9.5 REDE DE ATENÇÃO MATERNO INFANTIL  
  

DIRETRIZES: Qualificação da atenção materna e infantil com garantia de acesso às ações de planejamento reprodutivo, ampliação da 

cobertura e da qualidade da assistência pré-natal, segurança na atenção ao parto e nascimento, bem como atenção qualificada e resolutiva à 

saúde das crianças de 0 a 24 meses.   

  

OBJETIVOS:   

I- Qualificar o novo modelo de atenção à saúde da mulher e da criança com foco na atenção pré-natal, ao planejamento reprodutivo, 

ao parto, ao nascimento, ao crescimento e ao desenvolvimento da criança de zero aos vinte e quatro meses;  

II- Reestruturar a Rede de Atenção à Saúde Materna e Infantil para que esta garanta acesso, acolhimento e resolutividade;   

III- Reduzir a morbimortalidade materna e infantil com ênfase no componente neonatal;  

IV- Reduzir os casos de sífilis congênita como problema de saúde pública.   

  

INDICADORES: Razão de mortalidade materna, Taxa de mortalidade infantil, Proporção de óbitos maternos investigados, Proporção de 

óbitos infantis investigados, Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (MIF) investigados.  

  

9.5.1 COMPONENTE PRÉ-NATAL 

  
OBJETIVO: Qualificar a atenção pré-natal na Unidade de Atenção Primária à Saúde - UBS  

META  
INDICADOR  

 

AÇÕES  

 

PROGRAMA   RESPONSÁVEL  

META: Ampliar para 80% a 

proporção de nascidos vivos de mães 

com sete ou mais consultas de pré-

natal de risco habitual, até 2025 

Proporção de nascidos 

vivos de mães com 

sete ou mais consultas 

de pré-natal  

Ampliar o acesso e 

assegurar a realização de 

consultas de pré-natal  

risco habitual;  

  

Assegurar captação 

precoce das gestantes no 

primeiro trimestre de 

gestação. 

  

Realizar busca ativa das  

faltosas;  

  

Realizar visitas 

domiciliares mensais do 

ACS às gestantes.  

  

Implementar o acolhimento 

com avaliação e 

classificação  

de risco em todos as  

UBS; 

 Implementar o Programa 

de Suplementação de Ferro 

para gestantes;  

 

Disponibilizar teste rápido 

de proteinúria em todas as 

UBS 

Atenção às Condições  

Crônicas   

  

APS  

  

Coordenação de Saúde 

Materno Infantil 

  

Coordenação de APS  

  

UBS  

2023 
 

70% 

META: Realizar ações de educação 

em saúde para as gestantes 

cadastradas do e – SUS 

Percentual de gestantes 

que participam das 

ações de educação em 

saúde  

Realizar ações de educação 

em saúde com  

as gestantes;  

 

 

0122 Atenção às 

Condições  

Crônicas  

2023 
 

 

50% 

META: Realizar consulta de 

puericultura, com 100% das 

gestantes cadastradas no e- SUS 

Percentual de gestantes 

com consulta de 

puericultura no 

realizada  

  

Realizar consulta de 

puericultura   

0122 Atenção às 

Condições  

Crônicas  

2023 
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50% Assegurar Kit para as UBS 

(1 sonar, 1 fita métrica, 1 

gestograma, 1 balança 

adulto); e garantir 

manutenção bimestral 

  

META  
INDICADOR  

AÇÕES  PROGRAMA  
RESPONSÁVEL  

META: Vacinar gestantes cadastradas no e-

SUS 

Proporção de 

gestantes com 

vacinação em dia 

no último trimestre 

de gravidez  

Orientar e garantir a 

vacinação vigente 

para as gestantes  

0122 Atenção às 

Condições  

Crônicas  

Coordenação APS 

 

Coordenação Saúde 

Bucal 

  

UBS  

  

ESF  

  

ESB  

2023 
 

 

70% 

META: Realizar consulta odontológica em 

gestantes cadastradas  

Proporção de 

gestantes com 

primeira consulta 

odontológica 

realizada  

  

Realizar a primeira 

consulta odontológica 

em todas as gestantes; 

 

 Realizar vinculação 

das gestantes com a 

equipe de saúde bucal. 

2023 

60% 

 

 

 

META INDICADOR  AÇÕES 
PROGRAMA  

RESPONSÁVEL  

META: UBS realizando ações de educação 

em saúde para saúde sexual e reprodutiva  

Número de UBS 

realizando 

atividades 

educativas para 

saúde sexual e 

reprodutiva  

Fortalecer o 

planejamento 

reprodutivo nas UBS, 

promovendo o acesso à 

informação e aos 

métodos 

contraceptivos para 

homens e mulheres do 

território;  

Atenção às 

Condições  

Crônicas  

Coordenação de APS 

  

UBS  

  

Área Técnica da  

Saúde Materno Infantil  

2023 

6 

Fortalecer o  

planejamento familiar e 

saúde sexual e  

reprodutiva nas escolas 

(PSE), com formação 

de grupos com 

adolescentes;  

Realizar busca ativa de 

adolescentes grávidas;  

Promover ações de 

qualificação do 

atendimento às 

mulheres em situação 

de violência sexual nas 

UBS; 

Envolver o controle 

social e o movimento 

de mulheres nas ações 

referentes à educação 

sexual e reprodutiva;  

Elaborar material 

educativo como 

cartilhas específicas 

relacionadas com as 

temáticas de saúde 

sexual e reprodutiva;  

Realizar acolhimento 

às mulheres que não 

desejariam estar 

grávidas prevenindo 

aborto inseguro;  

META INDICADOR AÇÕES PROGRAMA RESPONSÁVEL  

 

META: Aumentar realização de testes de 

sífilis em 100% das gestantes  

Equipar as UBS com 

recursos, insumos e 

Atenção às 

Condições  

Referência Técnica de 

Saúde Materno Infantil 
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2023 

 

Percentual de 

aumento de testes 

de sífilis por  

gestantes  

  

  

material para viabilizar 

profilaxia e tratamento 

das  

DST/HIV/Aids, Sífilis 

e  

Hepatites;   

Capacitar os 

profissionais da Rede 

Básica. - Treinamento 

com protocolos 

clínicos acerca do 

tratamento de  

DST/HIV/Aids, Sífilis 

e  

Hepatites conforme 

PCDT atualizado; 

Realizar o tratamento 

da Sífilis com 03 doses 

de penicilina benzatina 

em 100% das gestantes 

nas  

UBS;  

Implantar o pré-natal 

do parceiro: exames de 

sífilis (teste rápido e 

VDRL), antiHIV 

(Teste rápido), 

Hepatites B e C 

(Testes rápidos), Tipo 

sanguíneo e Fator RH, 

Hemograma  

Lipidograma, Glicose e 

Eletroforese de  

Hemoglobina).; 

Realizar tratamento e 

acompanhamento dos 

parceiros com teste 

rápido para sífilis e 

HIV positivo; 

Realizar educação em 

saúde comunitário, 

como o casal e 

familiares que farão 

parte da rede de 

cuidado da criança e 

gestante, palestras 

educativas e interativas 

de aconselhamento, 

peças teatrais, místicas, 

dinâmicas, músicas, 

etc.;  

Crônicas   

Diretoria de Vigilância 

em Saúde 

  

Coordenação de 

vigilância  

Epidemiológica   

  

Coordenação de 

Atenção Primária  

50% 

  

  

  

  

    

META INDICADOR AÇÕES PROGRAMA RESPONSÁVEIS 

META: Capacitar  profissionais das UBS nas 

áreas de pré-natal, exames de diagnóstico e 

acompanhamento,  

puericultura, urgências obstétricas, neonatais 

e pediátricas.  

Percentual de 

profissionais 

capacitados  

Qualificar os 

profissionais nas áreas 

de pré-natal, exames de 

diagnóstico e  

acompanhamento,  

puericultura, urgências 

obstétricas, neonatais e 

pediátricas.  

0122 Atenção às 

Condições  

Crônicas  

Referência Técnica 

Materno Infantil 

  

COORDENAÇÃO DE 

ATENÇÃO 

PRIMÁRIA  

  

UBS 
2023 
 

45% 
 

 

  

9.5.2 Saúde da Criança  
  

DIRETRIZ: Fortalecimento da Primeira Infância, em consonância com a Política Nacional de Saúde da Criança e Aleitamento Materno 

 

OBJETIVO: Implantar processos de Educação Permanente para os profissionais envolvidos no atendimento e realização da puericultura 

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMAPPA  RESPONSÁVEL  
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Capacitar profissionais de 

saúde, educação,  

Assistência social e direitos 

humanos.  

  

  

  

Percentual de  

Profissionais 

capacitados para 

desempenhar suas 

funções atendimento 

e realização da 

puericultura  

  

  

   

Capacitar profissionais da 

Estratégia de Saúde da Família 

(enfermeiros, médicos, 

técnicos de enfermagem, 

Dentista, ASB e agentes 

comunitários de saúde) para 

atuação na realização da 

puericultura; 

  

Realizar um projeto piloto 

através do I Ciclo de 

Formação dos Profissionais 

para realização de puericultura 

  

Dar continuidade ao I Ciclo de 

Formação   

  

Realizar oficinas com 

temáticas relacionadas ao 

desenvolvimento Infantil aos 

profissionais das políticas 

intersetoriais, envolvidos nos 

territórios de abrangência das 

UBS (escolas, CREAS e 

CRAS) 

  

Promover momentos 

formativos ao Grupo Técnico 

Municipal (GTM), objetivando 

a qualificação da equipe de 

gestão do Programa Saúde Na 

Escola (PSE)  

  

  

  

  

0122 - Atenção às  

Condições Crônicas  

  

  

  

  

  

  

   

  

  

  

  

  

  

Secretaria Municipal da 

Saúde/  

Referência Técnica 

Materno Infantil 

  

  

   

 

2023 

 

            

60% 

 

    

     

OBJETIVO: Implantar/Implementar acompanhamento através de Sistema de Gestão de Informação para acompanhamento das crianças 

cadastradas no e-SUS e acompanhamento dos processos de trabalho dos profissionais de saúde envolvidos (Supervisão) 

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Acompanhar Sistematicamente 

através do Sistema de 

Informação atendimento das 

crianças menores de 5 anos 

para realização de puericultura 

Número de  

Relatórios gerenciais 

mensais  gerados no e 

_SUS por ESF de 

crianças menores de 5 

anos com puericultura 

realizada 

.  

Articular com a  

Referência Técnica de  

Tecnologia da Informação  

capacitação para profissionais 

das equipes acessarem relatório 

gerencial para avaliação e 

acompanhamento de crianças 

com realização de puericultura; 

 

Discutir em reuniões de 

equipes o acompanhamento 

avaliado no relatório. 

 

  

  

  

0122 - Atenção às  

Condições Crônicas  

 

 

Secretaria Municipal da 

Saúde  

 

Coordenação APS 

 

Referência Técnica em 

Sistemas de Informação 

 

Gerencia das UBS 

 

  

        

2023 
 

  

1             

  
 

 OBJETIVO: Reduzir o número de realização de cesáreas não indicadas no Município de Canindé de São Francisco 

 

META INDICADOR AÇÕES PROGRAMA RESPONSÁVEL 

Ampliar proporção de parto normal em 

70% 

Proporção de parto 

normal  realizados 

Implantar Plano de Ação para 

redução das taxas de cesárea 

0122  

Atenção às  
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9.5.3 COMPONENTE PUERPÉRIO E ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA CRIANÇA  

META PROMOVER O ALEITAMENTO 

MATERNO E A ALIMENTAÇÃO 

COMPLEMENTAR SAUDÁVEL 

INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

 

2023 
 

 

Número de 

oficinas para 

estimular a 

amamentação.  

   

5 

Ampliar a Estratégia 

Amamentação  

nas UBS, dando 

continuidade aos cuidados 

com o bebê, incentivando 

o aleitamento materno e a 

introdução de alimentação 

complementar saudável;  

0122 Atenção às 

Condições  

Crônicas  

  

Referência Técnica 

Saúde Materno 

Infantil  

  

COORDENAÇÃO 

DE ATENÇÃO 

PRIMÁRIA 

  

  

UBS  

  

  

Realizar monitoramento 

das crianças por meio do 

prontuário eletrônico 

implantado nas UBS; 

 

2023 
 

 

  através da informação a 

gestantes durante o Pré-natal; 

 

 

 

 

 

AÇÕES 

 

 

 

Fortalecer a  

suplementação de vitamina A 

para puérperas nos 

hospitais/maternidades.  

  

 

Condições  

Crônicas  

 

 

 

 

 

 

 

Secretaria 

Municipal da Saúde  

 

Coordenação APS 

 

70% 
 

 

META INDICADOR 

 

PROGRAMA 

META: Realizar suplementação de 

Vitamina A em 100% das puérperas  

Percentual de 

puérperas com 

nativivo, 

puérperas com 

natimorto, 

puérperas com 

abortamento que 

receberam 

suplementação  

de vitamina A. 

  

  

 

Atenção às  

Condições  

Crônicas  
 

2023 
 

100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  META: Reduzir o número de casos novos 

de Sífilis Congênita em menores de 1 ano 

para 1 Casos/ano 

 

INDICADOR 

 

AÇÕES 

 

PROGRAMA 

 

RESPONSÁVEIS 

 

2023 
 

Número de casos 

novos de sífilis 

congênita em 

menores de um 

ano de idade.  

Realizar os exames 

preconizados para diagnóstico 

de Sífilis e HIV em 100% dos 

recém-nascidos filhos de 

mães com Sífilis e HIV; 

 

Tratar e acompanhar 100% 

dos recém-nascidos com  

Sífilis e criança exposta ao  

HIV conforme tempo 

determinado em PCD atual 

 Secretaria 

Municipal da Saúde  

 

Coordenação APS 

 

2 
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Realizar atividade 

educativa com a 

comunidade para 

conscientização da 

necessidade do 

aleitamento materno até os 

6 meses. 

META: Ampliar o percentual de crianças 

com aleitamento exclusivo até o 6º mês de 

vida  

INDICADOR 
AÇÕES 

Percentual de  

crianças em  

aleitamento 

materno 

exclusivo até o 

sexto  

mês de vida  

Incentivar aleitamento 

materno nos grupos de 

gestantes, de mães, 

incluindo a rede de apoio 

(avós, tias, pais) 

fortalecendo a prática.  
2023 

40% 
  

META: Realizar visitas domiciliares a 100% 

de puérperas e RNs  CADASTRADOS NO 

e-SUS até a 1º semana pós-parto.  
INDICADOR AÇÕES PROGRAMA RESPONSÁVEIS 

Percentual de 

visitas 

domiciliares 

a puérperas e 

RNs realizadas  

até a 1º semana 

pós-parto.  

Implementar visita 

domiciliar à puérpera e 

RN na primeira semana 

pela ESF;  

 

Realizar teste do pezinho 

em RN preferencialmente 

entre o 3º e o 5º dia de 

vida no comício durante a 

visita puerperal; 

 

Implementar o Programa 

de Suplementação de 

Ferro para puérperas;  

 

Realizar consulta 

puerperal até 7 dias.  

Atenção às 

Condições  

Crônicas  

Referência Técnica 

Saúde Materno 

Infantil  

  

Coordenação da 

Atenção Primária 

  

  

UBS  

  

 

 

2023 

50% 
 

META: Realizar consulta de puericultura em 

100% das crianças cadastrada no e-SUS 

INDICADOR 

 

AÇÕES 
PROGRAMA 

RESPONSAVEIS 
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Percentual de 

crianças com 

consulta de 

puericultura por 

faixa etária;  

  

  

-  Estratificar a criança 

conforme diretriz, 

garantindo o agendamento 

das consultas de 

puericultura e grupos 

considerando o risco; 

- Implantar 

acompanhamento de 

crianças com alergia 

alimentar ; 

 

- Estabelecer vínculo de 

comunicação (referência e  

contra referência 

compartilhada) dos 

profissionais das UBS 

com  

especialistas, para  

acompanhamento de 

crianças egressas de UTI, 

rianças com alergias 

alimentares ou outras 

necessidades especiais; 

  

Estabelecer visitas 

domiciliares do Programa 

Melhor em Casa para 

crianças com necessidades 

especiais vinculando o 

atendimento a unidade 

primária referência, 

visando compartilhamento 

dos atendimentos;  

 

Implantar a vigilância 

alimentar e nutricional 

para todas as crianças, 

principalmente na idade 

de até 2 anos; 

 

Realizar monitoramento e 

avaliação de vacinas 

realizadas conforme 

calendário vigente por 

meio da caderneta da 

criança.  

Atenção às 

Condições  

Crônicas  

Referência Técnica 

Saúde Materno 

Infantil  

  

Coordenação de 

Atenção Primária  

  

UBS  

  

 

2023 

 

50% 
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Referência Técnica 

Saúde Materno 

Infantil  

  

COORDENAÇÃO 

DE ATENÇÃO 

PRIMÁRIA 

  

  

UBS  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

META INDICADOR AÇÕES  

Realizar triagem neonatal em 100% das UBS    

% de UBS que 

realizam triagem  

Neonatal  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Implementar e monitorar 

a realização da triagem 

neonatal (Teste do 

pezinho,) e instituir na 

ficha do ACS 

informações sobre a 

realização d testes.  

 

2023 
 

70% 

  

Implementar o Programa 

de Suplementação de 

Sulfato ferroso nas UBS 

para crianças;  

Realizar monitoramento e 

avaliação da 

suplementação de 

Vitamina A realizadas 

conforme diretriz do 

programa por meio da 

caderneta da criança;  

Agendamento de 

Consulta odontológica 

conforme diretriz de 

atenção à saúde da 

criança 
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Promover acesso para 

consultas com 

especialidades 

(Neurologista,  

Pneumologista,  

Oftalmologista,  

Cardiologista, Psicólogo) 

exames e procedimentos 

especializados, com 

regulação efetiva 

incluindo procedimentos 

de reabilitação 

(fisioterapeuta, terapeuta 

ocupacional, 

fonoaudiólogo e 

nutricionista);  

Estabelecer fluxo de 

referência e contra- 

referência para os centros 

especializados;  

Monitorar, gerenciamento 

e avaliação da fila de 

espera por UBS para 

consultas, exames e 

procedimentos 

especializados.  

META: Realizar grupos educativos para 

100% das crianças acompanhadas na 

puericultura  

Percentual de 

crianças  

Acompanhada 

S na puericultura 

que participam de 

grupos educativos  

Instituir grupos com 

atividades educativas para 

mães de crianças de 0 a 2 

anos de idade;  2023 
 

 

  

50%  

Implantar a linha de 

cuidado para crianças e 

suas famílias em situação 

de violência e estruturação 

dos serviços de referência.  

Mapear redes de apoio 

social para crianças em 

situação de 

vulnerabilidade, risco e 

violência e estabelecer 

parcerias para definir 

estratégias de atuação 

conjunta.    

  

  

 9.5.4 SAÚDE DA MULHER  

 

META INDICADOR AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Aumentar realização de exames  

citopatológicos do colo do útero 

em mulheres de 25 a 64 anos e a 

população feminina na mesma 

faixa etária. 

Razão de 

exames  

citopatológicos 

do colo do 

útero em 

mulheres de 25 

a 64 anos e a 

população 

feminina na 

mesma faixa 

etária.  

 

 

Garantir exame preventivo do 

câncer do colo do útero da 

população feminina na faixa 

etária de 25 a 64 anos.  

  

2023 0122 Atenção às  

Condições  

Crônicas  

  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE  

  

0,80 
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  APS  

  

Referência Técnica 

Saúde da Mulher 

  

  

UBS  

META- Aumentar a realização de 

mamografia de rastreamento 

Razão de 

exames de 

mamografia de 

rastreamento  

realizados em 

mulheres de 50 

a 69 anos e 

população da 

mesma  

faixa etária  

  

Garantir 70% de cobertura de 

mamografia, inclusive o 

rastreamento com 1 exame a 

cada dois anos para as mulheres 

na faixa etária de 50 a 69 anos, 

com vistas ao diagnóstico 

precoce do câncer de mama. 

 

Garantir 100% dos exames de 

ultrassonografia mamária 

solicitados mediante 

necessidades observadas na 

mamografia; 

 

Assegurar punção de mama e 

biópsia (com agulha fina ou 

biópsia a céu aberto) em 100% 

dos casos necessários,  

conforme exame físico e exames 

complementares; 

  

2023 

 

0,65     

  

9.6 REDE DE ATENÇÃO ÀS CONDIÇÕES CRÔNICAS   
 

9.6.1 ÁREA TÉCNICA: HIPERTENSÃO E DIABETES  
  

DIRETRIZ: Fortalecimento da Atenção Primária de modo a garantir que está se consolide como coordenadora do cuidado e ordenadora da 

Rede de Atenção à Saúde da população.  

 

OBJETIVO: Reduzir a mortalidade prematura por doenças cardiovasculares  

 

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Ampliar em 40% o número de 

hipertensos com avaliação de risco 

cardiovascular até 2025  

      Implantar no prontuário 

eletrônico o registro de 

risco cardiovascular  

  

Monitoramento e 

avaliação do registro da 

pressão arterial de 

hipertensos pela ESF  

  

Acompanhar o hipertenso 

de acordo com o risco 

cardiovascular  

   

  Atenção às condições 

crônicas  

  

  

  

  

   

 Referência técnica 

em Doenças 

Crônicas  

ESF  

UBS  

Percentual de 

usuários hipertensos 

com risco 

cardiovascular 

avaliado e verificado 

nas consultas 

programadas nos 

últimos 12 meses  



28 

 

 

      

      

             

2023                

 

20% 

      

      

      

      

     

     

   

   

  

 META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Estratificar o risco de 100% dos 

diabéticos cadastrados no 

Prontuário eletrônico  
   

   

 Percentual de 

diabéticos cadastrados 

no prontuário 

eletrônico com 

estratificação de risco 

realizado  

   

   

Capacitar os 

profissionais da ESF em 

estratificação de risco e 

rastreamento em diabetes  

   

Cadastrar os diabéticos 

no prontuário eletrônico 

Estratificar os diabéticos 

cadastrados  

   

Rastreamento de novos 

pacientes  

 Atenção às condições 

crônicas  

   

  

 ESF  

Gerencia da UBS  

   

  

2023 

30% 

     

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Ampliar para 80% o número 

de diabéticos com 

hemoglobina glicada 

solicitada  

   

Percentual de usuários diabéticos 

com hemoglobina glicada 

solicitada 

   

   

 

Capacitação dos 

profissionais nas 

Diretrizes Clínicas; 

 

Disponibilidade de exames 

de acordo com a 

parametrização ; 

 

Atenção às 

condições 

crônicas  

   

   

  

  

   

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

COORDENAÇÃO 

DE ATENÇÃO 

PRIMÁRIA 

 

Referência Técnica 

em Doenças Crônicas 

 

 UBS 

2023 

80% 

  

META  INDICADOR  AÇÕES  
PROGRAMA  

RESPONSÁVEL  

Estratificar o risco de 100% dos hipertensos 

cadastrados no e-SUS  

  

  

   

Percentual de 

hipertensos, 

cadastrados no 

prontuário eletrônico 

com estratificação de 

risco realizado. 

  

  

Capacitar os 

profissionais da ESF 

em  

estratificação de risco 

e rastreamento em 

hipertensão; 

 

Cadastrar os 

hipertensos no 

prontuário eletrônico; 

 

Estratificar os 

hipertensos 

cadastrados  

Rastreamento de 

novos pacientes  

   

   

   

0122 – 

Atenção às 

condições 

crônicas  

  SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

COAP 

 

Referência Técnica 

em Doenças 

Crônicas 

 

 UBS 

2023 

 

10% 
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9.6.2 SAÚDE DO IDOSO  

  

 

DIRETRIZ: Promoção da atenção integral e integrada à saúde da pessoa idosa no município de Canindé de São Francisco, de acordo com a 

Política Nacional de Atenção à Saúde da Pessoa Idosa.  

 

OBJETIVO: Implantar uma rede de atenção integral e integrada de cuidados à saúde da pessoa idosa.  

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Assegurar educação  

permanente, em envelhecimento e 

saúde da pessoa idosa, para 100% 

dos profissionais de nível superior 

que atuam na atenção primária.  Percentual de 

profissionais de 

nível superior  

participantes da 

educação 

permanente.  

  

Realização de oficinas com  

profissionais das ESF;  

 

Realização de oficinas com os 

Gerentes das UBS;  

 

 

Construção de diretrizes clínicas de 

atenção à saúde do idoso, com foco 

na atenção primária como 

coordenadora da atenção e 

ordenadora do cuidado.  

Atenção às  

Condições  

Crônicas  

  

SMS 

 

Coordenadoria de 

Planejamento 

 

Coordenados da APS 

 

  

 

 

2023 
 

50% 
 

 

 

 

  

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Realizar atividade de educação 

permanente  com 100% dos agentes 

comunitários trabalhando politica 

nacional de saúde do idoso  
Percentual de 

agentes 

comunitários 

capacitados  

Realização de seminários e 

oficinas nas UBS 

Atenção às 

Condições  

Crônicas  

  

 

SMS 

 

Coordenadoria de 

Planejamento 

 

Coordenados da APS 

 

2023 

50% 

     

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Capacitar 100% dos cuidadores de 

idosos acamados, cadastrados nas 

UBS  

  

Percentual de cuidadores de 

idosos acamados, 

capacitados.   

  

 Realização de 

seminários e oficinas.  

Atenção às 

condições crônicas   

   

SMS 

 

Coordenadoria de 

Planejamento 

 

Coordenados da APS 

 

Referência Técnica em 

Doenças Crônicas 

 

 UBS 

  

2023 

50% 

  

 

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Linhas de cuidado estruturadas para 

atenção especializada e terciária, 

com foco na atenção primária como 

coordenadora e ordenadora do 

cuidado do idoso.  
Número de linhas 

de cuidado 

construídas  

   

   

 Monitoramento da fila de espera; 

Ampliação da oferta de consultas 

e exames e medicamentos, 

compatível com a demanda do 

território.  

Atenção às  

Condições Crônicas  

   

   

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

COORDENAÇÃO 

DE ATENÇÃO 

PRIMÁRIA 

 

Referência 

Técnica em 

Doenças Crônicas 

 

 UBS 

Ampliação da oferta de consultas 

e exames e medicamentos, 

compatível com a demanda do 

território.  

Regulação de 100% dos idosos 

referenciados;  

Construção de fluxos de referência 

e contra referência;  
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2023 
Estruturação de transporte 

sanitário para os idosos acamados 

ou com dificuldade  

de mobilidade;  

   

   

   

 

2       

  

 META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Mapear as áreas cobertas com ações 

intersetoriais na saúde do idoso  

Percentual de áreas 

cobertas com ações 

intersetoriais na saúde 

do idoso  

 

 Identificação, registro, 

monitoramento e  

avaliação das ações 

intersetoriais;  

  

Atenção às condições 

crônicas  

  

  

  

  

  

  

SMS 

 

Coordenadoria de 

Planejamento 

 

Coordenados da APS 

 

Referência Técnica em 

Doenças Crônicas 

 

 

 UBS 

  

  

  

  

   

2023 
 

 

 

Compartilhar as ações  

  o Conselho Municipal 

dos Direitos da Pessoa 

Idosa  

20% 

 

   

 

9.6.3 CONDICIONALIDADES DE SAÚDE DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA  
  

DIRETRIZ: Garantia do acesso e da qualidade dos serviços, ofertando cuidado integral e assistência multiprofissional, sob a lógica 

intersetorial, ancorado na estruturação dos componentes e dos pontos de atenção a implantação do Programa Bolsa Família dando condição as 

equipes para efetivar as ações relativas ao acompanhamento das famílias  

 

 OBJETIVO: Fortalecer a Política Municipal de Saúde do Programa Bolsa Família trabalhando a questão da intersetorialidade na Saúde, 

Educação e Assistência Social.  

 

 META:  
Aumentar o percentual de 

acompanhamento das  

condicionalidades do Programa Bolsa 

Família  

INDICADOR AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 
 

Percentual de 

famílias  

acompanhadas 

no PBF 

  

Qualificação dos 

profissionais das  

UBS para fazerem uso 

do mapa digital/PBF e 

para promover 

processos interativos 

com as famílias;  

  

Atenção às condições 

crônicas  

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

COORDENAÇÃO DE 

APS  

 

REFERENCIA 

TECNICA EM 

 

 

80% 
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Elaboração de projeto 

de adequação  

da estrutura física 

contemplando 

equipamentos, 

computadores, acesso à 

internet e ao  

“site.Gov”;  

   

Vinculação das famílias 

a sua micro  

área e      

preferencialmente ao 

ACS, ampliando as 

equipes.  

  

Adequar o mapa digital 

no cadastro do PBF no 

prontuário eletrônico 

  

  

 

  

SISTEMAS DE 

IMFORMAÇÃO  

  

 

9.6.4 ÁREA TÉCNICA CONTROLE DO TABAGISMO  

  

DIRETRIZ: Fortalecimento da Atenção Primária de modo a garantir que está se consolide como coordenadora do cuidado e ordenadora da 

Rede de Atenção à Saúde da população.    

 

OBJETIVO: Realizar a atenção de forma integral aos usuários com doenças crônicas em todos os pontos da atenção, por meio de ações e 

serviços de promoção e proteção da saúde, prevenção de agravos, diagnóstico, tratamento, reabilitação e redução de danos.  

 META  INDICADOR  AÇÕES  
PROGRAMA  

PPA  
RESPONSÁVEL  

Unidades de Saúde com 

tratamento do tabagismo 

implantado  
  

  

  

Número de 

unidades de 

saúde com 

atividades de 

promoção, 

prevenção e 

reabilitação, 

referentes ao 

tabagismo, 

implantadas.  

  

  

Promoção do acesso ao 

tratamento do tabagismo às 

pessoas que desejam parar de 

fumar  

  

Promover a busca de fumantes 

na população adscrita da 

equipe de saúde da família que 

desejam parar de fumar.  

  

Planejar, monitorar e avaliar 

fornecimento de 

medicamentos do Programa 

Nacional de  

Controle do Tabagismo  

  

Viabilizar os insumos e 

materiais educativos utilizados 

para grupo de terapia 

comportamental  

  

Planejar ações de educação 

permanente no campo de 

prevenção e controle do 

tabagismo com os profissionais 

de saúde da atenção primária e 

especializada  

  

  

  

  

  

  

  

  

Atenção às 

condições crônicas  

SMS 

 

Coordenadoria de 

Planejamento 

 

Coordenados da APS 

 

 

Referência Técnica em 

Doenças Crônicas 
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2023 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

   

Realizar rodas de conversa 

entre profissionais da atenção 

primária, especializada e 

usuários com foco na 

promoção e prevenção da 

saúde (plano do autocuidado)  

  

Monitoramento e avaliação do 

tratamento ao fumante  

  

Realização das Campanhas 

anuais de prevenção ao 

tabagismo em datas pontuais;  

  

Realização de ações de 

prevenção do tabagismo em 

grupos prioritários (Jovens, 

gestantes, trabalhadores e 

profissionais de saúde)  

   

  

0122 - Atenção às 

condições crônicas  

   

   

Referência Técnica em 

Doenças Crônicas 

 

COORDENAÇÃO DE 

ATENÇÃO PRIMÁRIA 

 

 UBS 

  

   

   

   

06 

  

  

9.6.5 ÁREA TÉCNICA TUBERCULOSE E HANSENÍASE  
  

DIRETRIZ: Fortalecimento da Vigilância em Saúde através da Atenção Primária de modo a garantir que está se consolide como coordenadora 

do cuidado e ordenadora da Rede de Atenção à Saúde da população.    

 

OBJETIVO: Realizar a atenção de forma integral aos usuários com doenças crônicas em todos os pontos da atenção, por meio de ações e 

serviços de promoção e proteção da saúde, prevenção de agravos, diagnóstico, tratamento, reabilitação e redução de danos.  

 

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Aumentar para 85% a Taxa de  

Cura dos Portadores de  

Tuberculose Pulmonar Bacilífera  

Proporção de cura de 

casos novos de 

Tuberculose 

Pulmonar Bacilífera. 

  

   

   

Viabilizar insumos, 

recursos humanos e 

materiais para realizar 

baciloscopias para 

todos os  

Sintomáticos  

respiratórios e 

portadores de  

Tuberculose;  

  

Atenção às condições 

crônicas  

  

  

  

Referência Técnica em 

Doenças Crônicas 

 

Diretoria de Vigilância 

em Saúde 

 

Coordenação de 

vigilância 

Epidemiológica 

 

 UBS 

  

  

  

  

Planejar, monitorar e 

avaliar fornecimento de 

medicamentos do  

Programa  de  

Controle  da  

Tuberculose; 

Implementar as ações 

do Tratamento  

Diretamente  

Observado (TDO).  

2023 

75% 

  

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Implantar tratamento diretamente 

observado (TDO) para casos novos 

de TB Pulmonar Bacilífera  
  

  

  

  

  

Proporção de casos 

novos de TB Pulmonar 

Bacilífera com 

tratamento diretamente 

observado (TDO) 

realizado.   

   

Realizar 

monitoramento e 

avaliação de ações de 

controle da 

tuberculose; 

 

  

Assegurar a 

complementação 

alimentar dos portares 

de tuberculose através 

da interlocução com o 

Programa Bolsa 

Família.  

Atenção às condições 

crônicas  

  

   

Referência Técnica em 

Doenças Crônicas 

 

Diretoria de Vigilância 

em Saúde 

 

Coordenação de 

Vigilância 

Epidemiológica 

 

 UBS 
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2023 
      

80% 

      

  

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Aumentar para 90% a proporção 

de exame anti-HIV realizados 

entre os casos novos de 

tuberculose.   
 

Proporção de exame 

anti-HIV realizados 

entre os casos novos 

de tuberculose.   

   

Efetivar a testagem de  

HIV em todas as  

UBS e na Atenção 

Especializada para 

pacientes portadores de 

tuberculose   

   

Atenção às 

condições crônicas  

   

Referência Técnica em 

Doenças Crônicas 

 

Diretoria de Vigilância 

em Saúde 

 

Coordenação de 

vigilância 

Epidemiológica 

 

 UBS 

   

2023 
 

 

          

70% 

            

  

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Reduzir a Taxa de abandono de 

Tratamento de Tuberculose nas 

Unidades de Saúde.  
Taxa de abandono 

de tratamento de 

tuberculose nas 

unidades de saúde   

  

Atenção às 

Condições  

Crônicas  

Referência Técnica em 

Doenças Crônicas 

 

Diretoria de Vigilância em 

Saúde 

 

Coordenação de vigilância 

Epidemiológica 

 

 UBS 

 

 Intensificar ações de 

acolhimento aos 

portadores de TB  

  

 Realização de ações de 

atendimento às populações 

vulneráveis  

à tuberculose (, população 

em situação de rua e 

usuários de álcool e outras 

drogas) pela estratégia de 

saúde da família. 

 

   

2023 
 

 

12%    

  

 META  INDICADOR  AÇÕES  

PROGRAMA  

RESPONSÁVEL  

Examinar 100% dos contatos 

intradomiciliares de casos novos 

de tuberculose 
 

Proporção de 

contatos 

intradomiciliares 

de casos novos de 

 Intensificar a busca aos 

contatos  

Intradomiciliares de casos 

novos de tuberculose.  
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Tuberculose 

examinados  

2023 
 

 

Efetivar atendimento e 

oferta de exames 

necessários.  

Atenção às 

condições 

crônicas  

 

  

Referência Técnica em 

Doenças Crônicas 

 

Diretoria de Vigilância em 

Saúde 

 

Coordenação de vigilância 

Epidemiológica 

 

 UBS 

60%           

  

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Examinar 100% dos contatos 

intradomiciliares de casos novos 

de hanseníase, até  

2025  

Proporção de contatos 

intradomiciliares de 

Casos  novos de 

hanseníase examinados.  

Intensificar a busca aos 

contatos 

intradomiciliares de 

casos novos de 

hanseníase.  

   Referência Técnica em 

Doenças Crônicas 

 

Diretoria de Vigilância 

em Saúde 

 

Coordenação de 

vigilância 

Epidemiológica 

 

 UBS 

   

   

   

    Efetivar atendimento e 

oferta de exames 

necessários.  

0122 - Atenção às 

condições crônicas  

   

   2023       

60%          

  

 

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Manter 100% da proporção de 

cura de casos novos de hanseníase 

(PB e MB), até 2025  
  

Proporção de cura de 

casos novos de 

hanseníase 

diagnosticados nos 

anos das coortes   
Viabilizar insumos, 

recursos humanos e 

materiais para realizar 

exames necessários. 

 

Planejar, monitorar e 

avaliar fornecimento 

de medicamentos do  

Programa de  

Controle da  

Hanseníase.  

Atenção às condições 

crônicas  

Referência Técnica 

em Doenças Crônicas 

 

Diretoria de 

Vigilância em Saúde 

 

Coordenação de 

vigilância 

Epidemiológica 

 

 UBS 

 

   

      

   

   

2023          

100% 
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META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Capacitar 100% dos  

Agentes Comunitários de  

Saúde - ACS da Estratégia  

Saúde da Família - ESF na 

identificação e tratamento de 

pacientes com hanseníase 

  

  

  

  

  

Percentual de ACS 

capacitados  

 

  

  

  

  

  

Realização de 

oficinas com os  

ACS da ESF  

 

Atenção às condições 

crônicas  

  

Referência Técnica em 

Doenças Crônicas 

 

Diretoria de Vigilância em 

Saúde 

 

Coordenação de Vigilância 

Epidemiológica 

 

 UBS 

 

  

  

       

2023 
 

 

          

60%           

  

 

9.7 REDE DE ATENÇÃO ÀS URGÊNCIAS E EMERGÊNCIAS  

 
DIRETRIZ: Aprimoramento da Rede de Atenção às Urgências, com expansão e adequação de hospital Haiddê de Carvalho Leite Santos e 

centrais de regulação, articulada às outras redes de atenção 

 

OBJETIVO: Implementação da Rede de Atenção às Urgências  

META: 

Qualificar o Serviço de Urgência 

do Hospital Haiddê de Carvalho 

Leite Santos conforme parâmetro 

do MS. 

INDICADOR AÇÕES PROJETO 

 

RESPONSÁVEL 

2023 

 

 

Qualificação do 

serviço de 

urgência do 

Hospital Haiddê 

de Carvalho 

Leite Santos   

Requalificação estrutural 

do Hospital Haiddê de 

Carvalho Leite Santos; 

 

Capacitar os profissionais 

conforme Protocolo de 

Manchester; 

 

 

Realizar serviço de 

laboratório clínico em 

tempo integral; 

 

Elaborar diretrizes clínicas 

em IAM,  

AVE e TRAUMA  

Implantar/Implementar 

Pops nas diversas linhas de 

cuidados. 

 

Estabelecer fluxo de 

retaguarda entre o SAMU e 

a unidade receptora.  

 

Realizar contratação de 

recursos humanos que se 

adeque as demanda e 

complexidade do serviço. 

   

  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Coordenação da 

Atenção 

Especializada 

 

Diretoria 

Administrativa do 

Hospital Haiddê de 

Carvalho Leite 

Santos 

60% 

Atenção Especializada à Saúde 

 

 

 

 

 

 OBJETIVO: Implementar a Rede de Atenção às Urgências  

Meta- Implementar a rede de 

atenção as urgências  
INDICADOR 

AÇÕES 
PROGRAMA 

RESPONSAVÉIS 
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2023 

 

 

20 % 

Número de ações 

implementadas 

na Atenção 

Especializada à 

Saúde  

Implantar e articular as 

condições para o 

funcionamento do serviço 

de  

Atenção Domiciliar, 

como parte da Rede de 

Atenção às urgências;  

 

Definir critérios de 

inclusão e alta dos 

pacientes em Atenção 

Domiciliar;  

 

Efetivar ações dentro do 

sistema de apoio técnico e 

logístico da rede: através 

da aquisição de veículos 

para a locomoção das 

equipes e/ou para 

transferência de pacientes. 

  

Atenção Especializada 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE   

 

 

 

Referencias Técnicas 

de Atenção às 

Urgências e 

Emergências   

 

 

 

     
  

  

9.8 REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL  

  

DIRETRIZ: Garantia do acesso e da qualidade dos serviços, ofertando cuidado integral e assistência multiprofissional, sob a lógica 

interdisciplinar, ancorado na estruturação dos componentes e dos pontos de atenção da RAS 

  

OBJETIVO: Fortalecer a política municipal de saúde mental, álcool e outras drogas, estruturando os pontos de atenção da RAS  

META: Qualificar CAPS 

até 2025  
INDICADOR AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

 CAPS 

qualificado 

Especializada à Saúde  

Qualificação CAPS 

   

Adequação da  

Estrutura física;  

 

Ampliação das equipes 

multiprofissionais em saúde mental; 

   

Capacitação das equipes  

multiprofissionais em saúde mental 

 

 

 

Atenção 

Especializada 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SAÚDE  

Diretoria de Atenção em Saúde 

Coordenação de Saúde Mental 

   

   

   

1 
    

  

 

  

  

OBJETIVO: Garantir a articulação e integração dos pontos de atenção das redes de saúde no território, qualificando o cuidado por meio do 

acolhimento, do acompanhamento contínuo e da atenção às urgências 

META: Criação de fluxo 

para atendimento e 

encaminhamento das 

urgências psiquiátricas   

INDICADOR AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 Fluxo de 

atendimento as 

Urgências 

Psiquiátricas criado 

Criação de Colegiado 

Psicossocial 

 

Validação do Fluxo 

com o CMS e Equipes 

de todos os Serviços 

da RAS 

 

Ampliar e capacitar a 

equipe técnica para 

Atenção Especializada à 

Saúde  

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE  

 

 

Coordenação da Atenção 

Psicossocial 

1 
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Manejo em caso de 

Urgências 

Psiquiátricas 

 

Reavaliação Anual 

dos Fluxos 

 

     

  

DIRETRIZ: Promoção de estratégias de manutenção da Rede de Atenção Psicossocial, com foco na atenção humanizada e centrada nas 

necessidades das pessoas 

 

OBJETIVO: Garantir a qualificação da prática de atenção no serviço  

META: Elaborar e validar o 

instrumento de  

avaliação de satisfação a ser 

aplicado com  

gestores, usuários e 

trabalhadores com  

relação aos insumos  

necessários à garantia da 

assistência 

INDICADOR AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

Instrumento 

elaborado e 

validado 

 Realizar oficina de 

construção e de 

validação com os 

atores envolvidos: 

gestores, trabalhadores, 

usuários, conselheiros  

  

Efetivação do 

instrumento na rede de 

atenção psicossocial 

aplicado 

semestralmente 

 

Atenção Especializada à  

Saúde  

  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE  

Coordenação de Atenção 

Psicossocial 

 

1 
 

    

DIRETRIZ: Desenvolvimento de atividades no território, que favoreçam a inclusão social e produtiva com vistas à promoção de autonomia e 

ao exercício da cidadania  

 

OBJETIVO: Promover a reabilitação e a reinserção das pessoas com transtorno mental e com necessidades decorrentes do uso de crack, álcool 

e outras drogas na sociedade, por meio do acesso ao trabalho, renda e moradia solidária 

META: Implantação de 03 

grupos produtivos 

intersetoriais no CAPS  
INDICADOR AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 
 

 

Número de Grupos 

Produtivos 

implantados nos 

serviços 

  

  

Implantação desta 

iniciativa na rotina dos 

serviços  

   

Promover interlocução 

com outras secretarias 

   

Atenção Especializada à  

Saúde  

temáticas  

   

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE  

 

Coordenação de Atenção 

Psicossocial 

   

   

1 

  

 

OBJETIVO: Regular e organizar as demandas e os fluxos assistenciais da Atenção Psicossocial 

META: Estruturar CAPS, 

acolhimento com avaliação e 

classificação de risco  INDICADOR AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023  No de serviços 

com 

acolhimento 

com avaliação e 

classificação de  

risco e 

vulnerabilidade 

estruturado.  

 

  

Estruturação do 

acolhimento com 

avaliação e 

classificação de risco e 

vulnerabilidade no 

CAPS; 

 

Implementar processos 

de educação 

permanente no CAPS  

Atenção Especializada à  

Saúde  

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

  

 

1 



38 

 

 

  

 

Coordenação de 

Atenção Psicossocial 

 

Gerencia do CAPS 

    

      

      

9.9 REDE DE CUIDADOS À PESSOA COM DEFICIÊNCIA  
  

DIRETRIZ: Implantação da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência 

 

OBJETIVO: Mapear e cadastrar a população com deficiência física, auditiva, intelectual, visual e ostomias  

META  
  

INDICADOR AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Capacitar 80% dos profissionais de saúde da 

Atenção Primária sobre a Política Nacional 

de Saúde da Pessoa com Deficiência.   

   

   

   

   

Percentual  de  

Profissionais  

Capacitados  da  

Atenção primária   

   

 

   

   

   

Realizar em 

parceria com 

Departamento de 

Planejamento, 

capacitação para 

profissionais de 

saúde da Atenção 

Primária referente 

à Política  

Nacional  de  

Saúde da Pessoa 

com Deficiência; 

   

Atenção às 

condições crônicas 

   

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

  

 

COORDENAÇÃO 

DE ATENÇÃO 

PRIMÁRIA   

2023 

 

60% 

  

DIRETRIZ: Implantação da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência  

 

OBJETIVO: Qualificar o processo de trabalho na Atenção Primária no que se refere à Política Nacional de Saúde da Pessoa com Deficiência 

META  INDICADOR AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

   

Mapear 100% da população  

com deficiência física, auditiva, 

intelectual, visual.  

   

   

   

   

   

   

   

Percentual da 

população com  

deficiência física, 

auditiva, intelectual 

e visual mapeada e 

cadastrada 

   

   

   

Realizar o cadastro 

das pessoas com 

deficiência no 

e_SUS; 

 

Capacitar os agentes 

comunitários de 

saúde e agentes de 

endemias; 

 

Organizar a dinâmica 

de trabalho das áreas 

de abrangência de 

acordo com a 

intersetoralidade; 

 

   

Atenção  

Primária à Saúde  

 

Atenção às condições 

crônicas  

 

Fortalecimento da 

Vigilância em Saúde 

 

   

   

   

  SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE  

 

Coordenação de APS 

 

Referência Técnica 

em doenças crônicas  

 

   

   

   

   

   

2023 
 

 

60% 

 

 

DIRETRIZ: Implantação da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência  

 

OBJETIVO: Implantar o Projeto Terapêutico Singular (PTS) para pessoas com deficiência  

META 
 

INDICADOR AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Implantar o Projeto Terapêutico Singular na 

RAS 

   

  

Número de 

Serviços com 

Projeto 

Terapêutico 

implantado   

  

   

   

Realizar oficinas 

com as equipes e 

técnicos da RAS 

Atenção às 

condições crônicas  

   

  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE  

 

Coordenação de APS 

 

 

2023 
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6 

   

  

para construção e 

implantação do  

projeto terapêutico;  

 

Referência Técnica 

em doenças crônicas  

 

   

   

  

 

DIRETRIZ: Implementação da Rede de Atenção por meio da descentralização do Atendimento a Pessoas vivendo com HIV/AIDS (PVHA) na 

Atenção Primária em Canindé de São Francisco 

 

OBJETIVO: Qualificar a Atenção Primária na promoção do atendimento integral a portadores de DST, HIV, /AIDS e Hepatite Virais 

 METAS: Capacitar equipes 

no manejo clinico de 

portadores de  

Até 2025  

INDICADOR AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

  
2023  

Percentual de 

UBS  

Com Manejo  

Clinico 

implantado  

   

   

   

   

 Atenção às condições crônicas 

Secretaria Municipal de 

Saúde 

 

 

Coordenação da APS  

 

 

 

Referência técnica em 

Infecções Sexualmente 

transmissíveis 

  

  

 
20%  

Construir a linha de 

cuidados para 

HIV/AIDS; 

 

Capacitar os 

profissionais de saúde 

em manejo clinico do 

HIV/AIDS; 

 

Fortalecer a testagem  

Rápida nas Unidades 

de  

Atenção Primária à 

Saúde  

(UBS); 

 

Realizar apoio 

matricial em 

infectologia nas UBS;  

Vincular as UBS aos 

Serviços de 

Ambulatorial 

Especializado (SAE).  

   

   
   

   
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

DIRETRIZ: Fortalecimento da Vigilância Epidemiológica em DST/AIDS e Hepatites Virais  

 

OBJETIVO: Qualificar a Rede de Atenção de Saúde nas ações de vigilância epidemiológica  

METAS Ampliar para 90% 

até 2025, o número de  

notificações de HIV/AIDS, 

Sífilis, Hepatites B e C.  

PROJETO  INDICADOR  AÇÕES  RESPONSÁVEL  

2023 

PPA 

0122-Atenção às 

Condições  

Crônicas  

Proporção de casos 

diagnosticados e 

notificados  

Capacitar e sensibilizar os 

profissionais de todos os 

pontos de Atenção da Rede 

de saúde sobre a 

importância das ações  

de vigilância; 

 epidemiológica;  

Notificar todos os casos de 

sífilis, HIV, AIDS e 

Hepatites Virais; 

 

Publicar um boletim 

epidemiológico semestral  

 SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Departamento de Atenção 

à Saúde 

 

Departamento de 

Vigilância em Saúde 

 

Coordenação da APS 

 

Coordenação de 

Vigilância 

Epidemiológica 

 

Referência Técnica de 

DST/AIDS 

 

Referência Técnica 

Materno Infantil 

 
 

60% 
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9.10 POLÍTICAS AFIRMATIVAS  
  

DIRETRIZ : Garantir, ampliar e qualificar a oferta e o acesso aos serviços de saúde, em tempo adequado, com ênfase na justiça social, 

humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando as diversas redes de atenção,  para garantir o cuidado integral 

às pessoas nos vários ciclos de vida, considerando as questões de gênero, orientação sexual, etno-racial (étnicos),  dos terreiros (populações 

tradicionais),  em situação de vulnerabilidade social, garantindo o acesso a medicamentos e exames no âmbito do SUS, buscando reduzir as 

mortes evitáveis, melhorar as condições de vida das pessoas e garantir o acesso e a qualidade na atenção à saúde  

 

OBJETIVO: Promover a articulação das políticas públicas afirmativas, matriciando as diferentes ações no espaço dos territórios regionais, na 

perspectiva da Atenção e Promoção da Saúde  

 

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Implantar e Implementar a 

Politica Municipal de Saúde 

LGBT. 

Política Municipal de 

Saúde LGBT 

implantada e 

implementada  

.  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

Criar e efetivar 

comitês técnicos 

participativos para o 

desenvolvimento e 

implementação da 

Política de Saúde 

LGBT de modo que 

contemple à 

diversidade dos 

sujeitos e as 

singularidades e 

necessidades destas 

populações.  

   

Capacitar e 

sensibilizar 

trabalhadores para 

apropriação da 

referida política com 

as parcerias 

pertinentes à 

temática bem como 

garantir o  

atendimento nos 

pontos de atenção 

das redes  

temáticas 

prioritárias,  

 

Implantar estratégias 

de ampliação e 

fortalecimento da 

participação popular 

no SUS em diálogo 

com os movimentos 

sociais e populares 

por meio de fóruns, 

redes, comitês, 

grupos temáticos 

(saúde mental, 

mulheres, negros, 

LGBT ‟s, pessoas 

com deficiência) 

com o objetivo de 

discutir sobre seus 

direitos e deveres 

como usuários, 

pautando a 

identificação de 

problemas mais 

recorrentes na 

comunidade, entre 

outros.  

  

Acesso da População  

LGBT a atenção 

integral a  

Saúde;   

 

Atenção  

Primária   

   

Atenção  

especializada a Saúde  

   

Atenção às Condições 

Crônicas   

 

Gestão do trabalho e 

Educação na Saúde.  

Vigilância a Saúde   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Coordenação da APS  

 

 

   

   

Referência Técnica 

IST/AIDS e  

Hepatites Virais.  
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Ações de Promoção 

e Vigilância em 

Saúde para a 

população LGBT;  

 

Educação 

Permanente e 

Educação Popular 

em saúde com foco 

na população LGBT;  

 

Monitoramento e 

avaliação das ações 

de saúde para a 

população LGBT.  

2023 
 

    

   

  

1 

 

  

META  INDICADOR  AÇÕES  

 

PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Implantar e implementar a 

Politica Municipal de Saúde da 

População Negra, quilombola e 

povos tradicionais 

Política  

Municipal de  

Saúde da  

População  

Negra, 

quilombola e 

povos 

tradicionais: 

Implantada e 

implementada  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

  

Criar e efetivar comitês técnicos 

participativos para o desenvolvimento 

e implementação da política de Saúde 

da população negra, quilombola e 

povos tradicionais:  de modo que 

contemple à diversidade dos sujeitos e 

às singularidades e necessidades desta 

população; 

   

 

Capacitar trabalhadores para 

apropriação da referida Política.  

   

   

Atenção  

Primária   

   

Atenção  

especializada à  

Saúde  

   

Atenção às 

Condições 

Crônicas   

   

Gestão do 

trabalho e 

Educação na 

Saúde.  

 

Vigilância à 

Saúde   

  

   

   

   

   

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

Atenção em Saúde 

 

Departamento de 

Vigilância em 

Saúde 

 

Referência Técnica 

em Saúde materno 

Infantil 

 

 

   

   

   

   

2023 

1 

  

9.11 ATENÇÃO ESPECIALIZADA  

                        

DIRETRIZ: Acesso da população as ações e serviços de saúde com qualidade  

OBJETIVO: Assegurar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso da população a Atenção Especializada  

META  INDICADOR  AÇÕES  PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Qualificação do Centro de  

Especialidades Odontológicas 

Municipal 

 

   

Centro de  

Especialidades  

Odontológicas  

Municipal 

qualificados  

   

Realizar concurso para cirurgiões 

dentistas para Atenção Secundária; 

  

Reformar  

do CEO; 

   

Equipar CEO;  

 

Realizar concurso para auxiliares e 

técnicas de saúde bucal.  

   

 

 
Atenção  

Especializada à 

Saúde  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE  

 

 

Coordenação de 

Saúde Bucal 
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2023 

1 

  

 

 

 

9.12 REGULAÇÃO, CONTROLE E AVALIAÇÃO  
  

DIRETRIZ: Acesso da população às ações e serviços de saúde com qualidade.  

 

OBJETIVO: Fortalecer mecanismos de programação e regulação nas redes de atenção à saúde.  

META  
Ampliar a avaliação da aplicação dos 

recursos financeiros na área da atenção 

especializada.  

INDICADOR  
  

AÇÕES  PROGRAMA  

PPA  

RESPONSÁVEL  

2023 

70% Proporção de 

avaliações 

realizadas  

Monitorar os 

contratos e utilizá-los 

como referência;  

Criar sala de situação;  

 

Monitorar e reavaliar 

Pactuação 

Programada 

interfederativa  

JUNTO AO ms E ses 

 

Regulação,  

Controle,  

Avaliação e  

Auditoria   

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

Atenção à Saúde 

 

Referência Técnica 

em Regulação  

  

  

 

9.13 COORDENADORIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE  
  

DIRETRIZ: Fortalecimento da Vigilância em Saúde no município de Canindé de São Francisco  

 
OBJETIVO:  Implantar a Sala de Situação em Saúde como forma de aperfeiçoar os mecanismos de gestão;  

META:  
Implantar as salas de situação na  

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

nas UBS, Unidade Hospitalar  

 

 

INDICADOR  
  

 

AÇÕES  

 

PROGRAMA  
 

 

RESPONSÁVEL  

2023  

Número de salas 

de situação 

implantadas 

Criação de 

Instrumento para 

coleta de dados 

para alimentação 

da sala de 

situação; 

  

Definir 

cronograma de 

reuniões mensais 

por equipe para 

alimentação das 

Salas de Situação; 

 

 

Capacitar os 

responsáveis pela 

condução do 

processo  

(gestores e 

trabalhadores das 

unidades) nas UBS 

e Hospital  

 Vigilância em Saúde  

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamentos 

 

Coordenações 

 

Referencias 

Técnicas 

 

Gerencias de 

Serviços 

 

Equipes de Saúde  

7 
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OBJETIVO:  Fortalecer o processo de educação permanente dos profissionais de saúde em Vigilância em Saúde 

 META:  

Realizar capacitações de vigilância 

em saúde para profissionais de 

saúde 

INDICADOR   AÇÕES 
PROGRAMA  

PPA  
RESPONSÁVEL  

 

 

 

 

 

 

 

 

2023 

 

 

 

 

 

 

Número de cursos 

realizados  

   

 

 Realização de cursos 

de qualificação e 

atualização em 

vigilância ambiental 

para os profissionais de 

saúde;  

  

Realização de cursos 

de qualificação e 

atualização em 

vigilância sanitária 

para os profissionais de 

saúde;  

  

Realização de cursos de 

qualificação e 

atualização em  

Vigilância em Saúde do 

Trabalhador para os 

profissionais de saúde;  

   

Realização de cursos de 

Vigilância em  

Saúde; 

 

 

 

 

 

 

 

Fortalecimento da  

Vigilância em Saúde  

 

  

Secretaria Municipal 

de Saúde 

 

Departamento de 

Planejamento em 

Saúde 

 

 

Departamento de 

Vigilância em Saúde 

   

   

   

   

   

   

   

   

6 

    

 
OBJETIVO: Produzir informativo da Situação de Saúde do Município de Canindé de São Francisco com fins de análise e prestação de contas 

das ações de vigilância em saúde 

META  

Produzir informativo eletrônico 

quadrimestral  

INDICADOR  
PROGRAMA  

PPA  
AÇÕES  RESPONSÁVEL  

2023 

 

Número de 

informativos 

produzidos 

   

Fortalecimento da  

Vigilância em  

Saúde  

  

  

  

Constituir uma 

comissão responsável 

pela organização do 

informativo; 

  

Elaborar os 

informativos 

quadrimestrais  

  

  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

Planejamento em 

Saúde 

 

Coordenação de 

Vigilância em Saúde 

3 

 

OBJETIVO: Fortalecer a infraestrutura da Vigilância em Saúde  

META:  

Produzir informativos 

quadrimestrais da situação de 

saúde de Canindé de São Francisco  
INDICADOR  

AÇÕES 
  

PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

3 

Número de 

informativos 

produzidos   

   

  

 Contextualizar a 

situação de saúde do 

Município contendo 

as principais ações de 

cada vigilância;  

  

Produzir informativos 

quadrimestrais 

  

Fortalecimento da  

Vigilância em  

Saúde  

 

 SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

Planejamento em 

Saúde 

 

Coordenação de 

Vigilância em Saúde 
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OBJETIVO:  Assegurar a utilização dos recursos legais para as ações de Vigilância em Saúde  

META:  

Utilização de 100% dos recursos 

repassados legalmente pelo 

Ministério da Saúde em ações 

específicas de cada vigilância  
INDICADOR  

  
 AÇÕES 

PROGRAMA  
  

  

RESPONSÁVEL  
  

2023 
 

 

 

100% 

Percentual de 

utilização dos 

recursos nas 

ações de  

Vigilância   

 

 Acompanhar os 

orçamentos Secretaria 

de Finanças;   

  

Alinhar os recursos 

previstos com a 

execução orçamentária 

financeira; 

  

Pleitear junto ao 

Ministério da Saúde o 

repasse de mais 

recursos para as ações 

de vigilância. 

Fortalecimento da  

Vigilância em Saúde  

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

Planejamento 

 

Coordenação de 

Vigilância em Saúde   

 

DIRETRIZ: Aprimoramento da capacidade de respostas às emergências de Saúde Pública  

 

OBJETIVO:  Fortalecer as ações de vigilância das emergências em saúde pública 

META: 

Notificar e investigar oportunamente 

100% das emergências em saúde 

pública 

INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 
 

 

Proporção de 

casos 

Implantação Centro de 

Informações Estratégicas 

de  

Fortalecimento da 

Vigilância em  

Saúde  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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100% notificados e 

investigados  

   

  

Vigilância em Saúde - 

CIEVS Canindé de São 

Francisco, devidamente 

capacitada, para 

investigação de surtos de 

relevância municipal. 

   

Realização de 

capacitação para a equipe 

de investigação vinculada 

ao CIEVS Canindé de 

São Francisco;  

   

Articulação da equipe 

CIEVS Canindé de São 

Francisco com as equipes 

da vigilância 

epidemiológica das 

Regionais de Saúde, dos 

Núcleos Hospitalares de  

Epidemiologia e da 

Secretaria de Saúde do 

Estado - SES; 

   

Criação de formulário 

online específico para  

facilitar a notificação 

oportuna das 

Emergências em Saúde 

Pública; 

Formalização do CIEVS 

- Canindé de São 

Francisco através de 

portaria da Secretaria 

Municipal da Saúde. 

   

Departamento de 

Planejamento 

 

Coordenação de 

Atenção Primária 

 

Coordenação de 

Vigilância 

Epidemiológica 

     

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO:  Atualizar plano de contingência para situação de epidemias de Covid/19, Dengue, Zika e Chikungunya de forma integrada e 

intersetorial para redução da letalidade e seu impacto na população.  

META:  
Atualizar o plano de contingência para 

epidemia de Covid 19 Dengue e Zika e  

elaborar o plano de contingência  

para Chikungunya  
INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

 

2023 

2 

Número total 

de planos 

atualizados  

  

Realização do 

plano integrado: 

Áreas de 

Assistência, 

controle de vetor, 

Educação em 

Saúde  

e Mobilização 

Social 

Epidemiologia, 

Saúde do  

Trabalhador e 

Gestão;  

 

Apreciação e 

deliberação pelo 

Conselho 

Municipal de 

Vigilância em Saúde  

  

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

Planejamento 

 

Departamento de 

Vigilância em Saúde   
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Saúde e 

Comissão 

Intersetorial 

Estadual  

 

OBJETIVO: Estabelecer atuação coordenada, no âmbito do município, para minimizar impactos da COVID 19 e potencializar a 

utilização dos recursos.  

META:  
Construir e implementar estrutura para 

contingência, imunização, mitigação

 e enfrentamento da Covid-19. INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

100% 

Proporção de ações 

planejadas e 

monitoradas a cada 

quadrimestre 

 

Estabelecer 

atuação 

coordenada, no 

âmbito do 

município, para 

minimizar 

impactos no 

enfrentamento de 

emergência em 

saúde pública 

decorrente da 

pandemia   e 

manter o 

planejamento e 

monitoramento 

sistemático para a 

condução de 

protocolos e 

rotinas,  bem 

como de 

assistência em 

saúde para 

enfrentamento  da  

COVID-19.  

 

Organizar a Rede 

de Atenção à 

Saúde 

implementando 

ações estratégicas 

voltadas ao 

enfrentamento da 

pandemia 

 

Elaborar e 

divulgar 

Boletins 

Epidemiológicos 

e imunização 

regularmente 

para atualização 

das informações. 
 

 

 

Vigilância em Saúde 

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

Planejamento 

 

Coordenação de 

Vigilância em Saúde 

 

Atenção Primária 

 

 

 

 

 

META: Organizar  a Rede de  Atenção 

à Saúde implementando ações

 estratégicas voltadas ao 

enfrentamento da pandemia. 

 
INDICADOR AÇÕES PROGRAMA RESPONSÁVEL 

2023 
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100%  

Proporção de ações 

planejadas e 

monitoradas a cada 

quadrimestre 

- Executar ações 

e serviços 

públicos de 

saúde 

compreendidos 

por ações de 

atenção básica, 

vigilância, 

média 

complexidade, 

bem como 

outras despesas 

necessárias para 

o enfrentamento 

do Coronavírus. 

 

- Organizar os 

fluxos de 

atendimentos na 

Rede de 

Atenção à 

Saúde, 

adequando-os 

aos protocolos 

vigentes. 

 

- Adquirir e 

garantir 

estoques de 

insumos, 

materiais, 

medicamentos e 

equipamentos 

necessários ((em 

atenção a 

dinamicidade da 

situação de 

emergência); 

 

- Realizar 

contratação 

temporária de 

recursos 

humanos e(se 

necessário);  

 

- Manter a Rede 

de Vigilância e 

Atenção à Saúde 

organizadas 

sobre a situação 

epidemiológica 

com adoção das 

medidas de 

prevenção e 

controle da 

Covid-19. 

 

- Realizar 

contratação de 

serviços pessoas 

físicas ou 

jurídicas 

necessários para 

 

 

Vigilância em Saúde 

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

Planejamento 

 

Coordenação de 

Vigilância em Saúde 

 

Atenção Primária 
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o enfrentamento 

da pandemia. 

 

- Reestruturar 

unidades de 

saúde para 

atendimento de 

casos de 

síndrome gripal. 

 

 

9.14 DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE  

 

8.14.1 COORDENAÇÃO DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA  
                

DIRETRIZ:  Proteção à saúde individual e coletiva da mulher e da criança 

                

OBJETIVO:  Fortalecer as ações de vigilância Epidemiológica do óbito infantil e fetal 

META:  

Aumentar a investigação do óbito infantil e 

fetal  
 

INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

 

 

Proporção do  

óbito infantil 

investigado 

 

  

Participação no  

Comitê de  

Mortalidade 

infantil e fetal.  

 

Realização de 

treinamento 

focado na 

vigilância do 

óbito infantil e 

fetal para os 

profissionais da 

saúde da 

família.  

 

Monitoramento 

semanal do SIM 

para oportunizar 

o início e 

conclusão da 

investigação 

óbito infantil e 

fetal. 

 

 

Vigilância em  

Saúde  

 

 

 

 

Coordenação de 

vigilância 

Epidemiológica 

 

 

UBS 

100% 

    

OBJETIVO:  Fortalecer as ações de vigilância Epidemiológica do óbito materno 

META:  

Investigar 100% dos óbitos maternos  
 

INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

 

Proporção de  

óbito materno 

investigado  

 

 

Participação no  

Comitê de  

Mortalidade 

Materna; 

 

Realização de 

capacitação 

focada na 

vigilância do 

óbito materno 

para os 

profissionais da 

saúde da 

família.  

 

Vigilância em  

Saúde 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

Planejamento 

 

Departamento de 

Vigilância em Saúde   

 

Coordenação de 

vigilância 

Epidemiológica 

 

100% 
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Monitoramento 

semanal do SIM 

para oportunizar 

o início e 

conclusão da 

investigação 

óbito materno.  

 

 
OBJETIVO:  Fortalecer as ações de vigilância Epidemiológica da sífilis congênita    

 META  

Implantar a vigilância da sífilis congênita 

em 100% das UBS até 2025 INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

Percentual de UBS com 

Vigilância da 

Sífilis 

congênita implantada. 

 

 Instituição de 

parceria da 

vigilância 

epidemiológica e 

Referência 

Técnica em 

saúde da mulher 

para a 

implantação da 

vigilância da 

sífilis congênita 

no território das 

UBS.  

 

Parceria da 

vigilância 

epidemiológica e 

equipe saúde da 

mulher para 

monitorar a 

realização do 

teste rápido pelas 

UBS e as 

garantia de 

tratamento 

acompanhamento 

com busca ativa 

de parceiros 

conforme PCDT.  

 

 

Vigilância em  

Saúde  

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

Planejamento 

 

Departamento de 

Vigilância em Saúde  

 

COORDENAÇÃO DE 

ATENÇÃO PRIMÁRIA 

 

Coordenação de 

vigilância 

Epidemiológica  

60% 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO:  Avaliar a estratégia de Gestão de Casos para gestantes e nascidos vivos 

META  

Produzir relatórios trimestrais de avaliação 

da estratégia gestão de caso  

INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  
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2023 

Número de  

Relatórios produzidos 

com número de 

Genogramas elaborados 

e número de PTS 

elaborados 

 

Monitoramento 

para identificar 

se alguma 

gestante ou 

criança menor 

de 1 ano 

incluídos na 

estratégia 

gestão de caso 

implantada nas 

UBS teve 

desfecho fatal; 

 

Monitoramento 

de desfecho 

fatal de gestante 

ou criança 

menor de 1 ano 

nascida de mãe 

classificada nos 

critérios da 

estratégia 

gestão de caso 

que não foi 

acompanhada 

pelas UBS; 

 

Monitoramento 

pelo SINASC se 

algum nascido 

vivo de mãe 

classificada nos 

critérios da 

estratégia 

gestão de caso 

deixou de ser 

acompanhado 

pelas UBS;  

 

Realização de 

Genograma pela 

ESF e Plano 

Terapeutico 

Singular caso 

haja 

necessidade 

para tratar e 

evitar possíveis 

traumas. 

 

Fortalecimento 

da  

Vigilância em  

Saúde  

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

Planejamento 

 

Departamento de 

Vigilância em Saúde   

4 

 

          

DIRETRIZ:  Aprimoramento da capacidade de informação e análise das DANT  

OBJETIVO:  Intensificar as ações de vigilância e análise da violência doméstica.  

 META  
Ampliar a capacidade de notificação da 

violência doméstica na Rede Municipal de 

Saúde 

 

INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  
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2023 

    

    

 

Número de  

Unidades da Rede  

Municipal de Saúde  

notificando violência 

doméstica. 

 Instituição de  

Comitês de  

Prevenção de  

Violências e 

Estímulo a Cultura 

de Paz nas 09 UBS; 

 

  

Capacitação dos  

Profissionais da  

Rede Municipal de 

Saúde na linha de 

cuidado; 

 

Articulação da 

vigilância 

epidemiológica com 

os níveis de atenção 

da Rede Municipal 

de Saúde.  

 

Articulação da 

vigilância 

epidemiológica e 

vigilância saúde do 

trabalhador/CEREST 

para monitorar os 

eventos relacionados 

ao trabalho infantil. 

 

Vigilância em  

Saúde  

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

Planejamento 

 

Departamento de 

Vigilância em Saúde   

 

COORDENAÇÃO DE 

ATENÇÃO PRIMÁRIA 

 

Coordenação de 

vigilância 

Epidemiológica 

 

Coordenação e Gerência 

do CEREST 

 

8 

  

 

DIRETRIZ: Proteção à saúde individual e coletiva 

 OBJETIVO:  Fortalecer as ações de vigilância das coberturas vacinais 

META:  

Produzir relatório mensal da cobertura 

vacinal  

INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

 

Número de  

relatórios produzidos 

 

Monitoramento das 

coberturas vacinais por  

 

 

Secretaria 

Municipal de Saúde 
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8 

 meio do prontuário 

eletrônico e SIS/PNI e 

e-SUS 

 

Reunião com a 

vigilância  

Epidemiológica  

para discutir a situação 

das UBS com  

cobertura vacinal abaixo 

do esperado 

 Fortalecimento 

da Vigilância 

em Saúde 

Coordenação de 

APS 

 

Coordenação de 

Vigilância 

Epidemiológica 

    

9.14.2 VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

                

DIRETRIZ: Fortalecimento da Vigilância Sanitária Municipal, visando a prevenção, redução e eliminação dos riscos e agravos à saúde da 

população, por meio de ações de promoção e proteção à saúde 

 

OBJETIVO: Estruturar e aperfeiçoar a Vigilância Sanitária Municipal com a finalidade de aprimorar a qualidade e resolubilidade das ações e 

serviços mediante o cumprimento dos princípios preconizados pelas políticas de saúde, contribuindo para melhoria da atenção à saúde do 

indivíduo e da população 

 

META  
Realizar inspeções sanitárias nas  

Unidades de Atenção Primária à Saúde 

(UBS)  INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

100% 

 

Percentual de 

UBS  

Inspecionadas  

   

   

   

 

Fortalecimento do 

comprometimento 

dos gestores e de 

toda a equipe das 

UBS para 

subsidiar na 

adequação dessas 

unidades; 

 

  

 

 

 

Vigilância em  

Saúde   

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

Vigilância em Saúde;  

   

Vigilância Sanitária. 

     

  

META  
Atender 100% das denúncias, conforme 

determinação do Ministério da Saúde, em 

observância ao nível de prioridade  INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Percentual de 

denúncias 

atendidas  

Capacitação dos 

responsáveis pela 

captação das 

denúncias;  

 

Planejamento das 

ações de 

fiscalização; 

 

Solicitação de 

concurso público 

para aumento do 

 

 

Vigilância em  

Saúde   

 

   

Secretaria Municipal 

da Saúde 

 

Vigilância Sanitária 

   

Ouvidoria/Vigilância 

Sanitária 

100% 
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quadro de 

profissionais  

   

 

 

  

META  
Fiscalizar 100% dos eventos de massa que 

fazem parte do calendário do município de 

Canindé de São Francisco  

  

INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 
 

 

100% 
 

 

 

 

 

 

 

 

   

   

  

  

  

  

   

Percentual de 

eventos  

de massa  

fiscalizados  

   

   

   

   

   

Elaboração de 

plano operacional 

para 

desenvolvimento 

das atividades de 

forma contínua 

para eventos de 

massa;   

 

Publicação de 

Portarias, com a 

definição de 

diretrizes para 

execução do 

serviço de 

fiscalização das 

ações de 

Vigilância 

Sanitária em 

horários 

extraordinários. 

   

Vigilância em  

Saúde  

 

   

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE  

 

Coordenação de 

Vigilância em Saúde 

 

Coordenação 

Vigilância  

Sanitária 

     

  

META  
Realizar ações de educação sanitária, 

conforme programação  

anual, voltadas para a população e o setor 

regulado  

INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

 

Percentual de 

ações realizadas  

  

Realização de ações 

voltadas para datas 

temáticas relacionadas 

à saúde, conforme 

Programação Anual;  

 

Divulgação de 

orientações de 

Vigilância Sanitária em 

meios de comunicação;  

 

Elaboração e 

distribuição de material 

educativo nas áreas de 

atuação de Vigilância 

Sanitária;  

 

Capacitação do setor  

regulado em Boas 

Práticas; 

   

Capacitação dos  

Conselheiros do 

Conselho Municipal de 

Saúde em conteúdos 

 

 

 

Vigilância em  

Saúde  

  

  

Departamento de 

Vigilância em Saúde 

 

Vigilância Sanitária  
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básicos de Vigilância 

Sanitária;    

 

  

 

 

META  
Monitorar, por meio de inspeção, o 

cumprimento das normas em  

Vigilância Sanitária na área de  

produtos e serviços de gêneros 

alimentícios cadastrados,  

priorizando riscos sanitários, conforme 

programação anual.  

INDICADOR  

  

AÇÕES  
 

  

PROGRAMA  
 

  

RESPONSÁVEL  
  

2023 

 Percentual de 

estabelecimentos 

inspecionados  

  

   

  Realização de 

levantamento, 

por meio de 

busca ativa, em 

parceria com os 

agentes de 

comunitários de 

saúde, de todos 

os 

estabelecimentos 

existentes;  

   

Atualização 

anual do 

cadastro de 

estabelecimentos 

pertencentes ao 

município.  

 Inspeções em 

produtos e 

serviços de 

gêneros 

alimentícios; 

 

  

Vigilância em  

Saúde   

  

 

SMS 

 

 

Departamento de 

Vigilância em Saúde 

 

 

Vigilância Sanitária.  

 

100% 

 

 

 

 

 

   

9.14.3 VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR 
  

DIRETRIZ: Fortalecimento da Política Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora  

OBJETIVO: Ampliar a oferta de Atenção Especializada em Saúde do Trabalhador na Rede de Atenção segundo critérios pactuados  
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META:  
Ofertar, pelo CEREST, consultas 

especializadas em medicina do trabalho 

para a rede municipal, segundo critérios 

pactuados  

INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023  

20 

Número de consultas 

realizadas no mês  

   

 -Qualificação da 

ambiência do CEREST 

para acolhimento dos 

trabalhadores na 

perspectiva da consulta;  

  

-Divulgação do 

CEREST em  

todos os serviços de 

saúde; 

-Inserção da agenda da 

médica do trabalho na 

central de marcação do 

Município, segundo 

critérios pactuados; 

-Encaminhamento do 

trabalhador adoecido 

pelo trabalho a outros 

serviços da rede  

SUS 

Vigilância em  

Saúde  

  

   

  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Departamento de 

vigilância em Saúde 

  

CEREST  

Regional  

Canindé de São 

Francisco  

 

  

OBJETIVO: Assegurar educação permanente relativa à saúde do trabalhador para os trabalhadores da rede SUS na área de abrangência do 

CEREST Regional Canindé de São Francisco e Controle Social 

 

META:  
Realizar atividades de educação 

permanente na temática Saúde do 

Trabalhador.  
INDICADOR   AÇÕES 

       PROGRAMA 
 

RESPONSÁVEL  

2023  

53 Nº de atividades 

realizadas  

 Realização de 

curso introdutório 

em saúde do 

trabalhador do 

SUS  

 

 Realização de 

capacitação dos 

profissionais, 

conselheiros e 

gestores dos CAPS 

referente aos 

transtornos mentais 

relacionados ao 

trabalho;  

 

Realização de 

curso de 

notificação de 

doenças e 

acidentes 

relacionados ao 

trabalho;  

Realização de 

atividades 

educativas: 

oficinas, 

seminários e 

palestras.  

 

Realização de 

capacitação para 

profissionais dos 

CAPS e UBS 

Vigilância 

em Saúde 

 

  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE  

 

Departamento de 

Atenção em Saúde 

 

Departamento de 

Vigilância em 

Saúde 

 

CEREST  

Regional  

Canindé de São 

Francisco   
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referente ao 

Protocolo de  

LER/DORT 

 

  

OBJETIVO: Estruturar a Vigilância em Saúde do Trabalhador, com a ampliação da rede de informação em Saúde do Trabalhador na Área de 

Abrangência do CEREST Regional Canindé de São Francisco  

 META:  
Implantar unidades sentinelas em  

Vigilância em Saúde do Trabalhador 
INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

 

5 

Nº de  

Unidades 

Sentinelas 

implantadas  

  

Implantar novas 

unidades Sentinela  

Capacitar as novas 

equipes  

  

Aquisição de 

veículo para as 

atividades do 

CEREST 

REGIONAL. 

 

Vigilância em  

Saúde  

  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE  

 

Departamento de 

Planejamento em 

Saúde 

   

CEREST  

Regional  

Canindé de São 

Francisco  

 

   

OBJETIVO: Fortalecer a Rede Nacional de Atenção Integral à Saúde do Trabalhador (RENAST) na área de abrangência do CEREST Regional 

Canindé de São Francisco  

 

     

    

9.14.4 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
         

DIRETRIZ: Fortalecimento da Política de Saúde Ambiental de Fatores Não Biológicos no município de Canindé de São Francisco, visando a 

redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das Ações de Promoção e Vigilância em Saúde 

 

META:  
Realizar encontros da Rede de Atenção 

Integral de ST  

INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023  
 

 

1  Nº de encontros 

realizados  

Realização de 

encontros com 

a RENAST da 

área de 

abrangência do 

CEREST  

Regional 

Canindé de 

São Francisco 

 Vigilância  

em Saúde 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

CEREST  

Regional  

Canindé de São 

Francisco  
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OBJETIVO: Fortalecer as ações de Vigilância em Saúde Ambiental de Fatores Não Biológicos no município de Canindé de São Francisco 

META:  
Ampliar a equipe técnica para a  

Vigilância em Saúde Ambiental de  

Fatores Não Biológicos no município 

de Canindé de São Francisco  

INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

30% 

Percentual da área 

técnica estruturada  

  

 

Ampliar o quadro 

de pessoal.  

  

Capacitação dos 

novos técnicos da 

Vigilância em 

Saúde  

Ambiental de 

Fatores Não 

Biológicos no 

município de 

Canindé de São 

Francisco  

  

Aquisição de 

equipamentos 

 

 

Vigilância em Saúde  
  

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

 

Vigilância em  

Saúde  

  
OBJETIVO: Fortalecer as Ações de Vigilância da Qualidade da Água para Consumo Humano 

 META  
Monitorar os indicadores de Saúde 

Ambiental pactuados com o  

Ministério da Saúde no SISAGUA.  INDICADOR  AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

 

2023 

100% Percentual de 

monitoramentos 

realizados/ 

monitoramentos 

Pactuados.  

Monitoramento 

sistemático da qualidade 

da água para consumo  

humano em  

articulação com a VISA  

 

Monitoramento dos 

casos de Intoxicação 

Exógena por agrotóxico 

Vigilância em  

Saúde  
 

SMS 

 

Departamento de 

vigilância em Saúde 

 

Coordenação de 

vigilância 

Epidemiológica 

 

Coordenação de 

vigilância Sanitária 

  

  

OBJETIVO: Fortalecer as Ações de Vigilância das Populações Expostas a Solo Contaminado 

META  
Ampliar a identificação de áreas com 

populações expostas a solo  

potencialmente contaminado, conforme 

preconizado pelo Ministério da Saúde.  
INDICADOR  

AÇÕES 
   

PROGRAMA  
 

RESPONSÁVEL  

2023 
 

 

1  

Número de áreas 

identificadas  

Cadastramento 

das áreas com 

populações 

expostas  

a solo 

potencialmente 

contaminado  

  

Monitoramento 

sistemático das 

áreas cadastradas 

Vigilância em  

Saúde  

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Coordenação de 

vigilância 

Epidemiológica 

 

Vigilância Sanitária  

  

OBJETIVO:  Fortalecer o processo de territorialização dos Agentes de Controle de Endemias.  
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META:  
Realizar avaliações trimestrais das ações 

desenvolvidas pelos ACE no  

território.  

INDICADOR    AÇÕES 
PROGRAMA  

 
RESPONSÁVEL  

2023  

4  

Número de 

avaliações 

realizadas  

Integração com as  

Equipes da  

Estratégia de  

Saúde da Família;  

  

Mapeamento e 

monitoramento dos 

riscos ambientais e 

ocupacionais 

decorrentes dos 

processos produtivos 

formais/ informais do 

território através de 

mapa georeferenciado 

Análise dos indicadores 

entomológicos; 

  

Monitoramento da 

distribuição espacial 

das doenças 

transmissíveis por 

vetores.  

 

 

 

 

 

Vigilância em  

Saúde  

 

  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Coordenação de 

vigilância 

Epidemiológica 

 

 

Referência Técnica 

no Programa de 

Controle da dengue 

 

  

  

  

    

OBJETIVO: Realizar vacinação antirrábica da população canina durante a campanha  

META:  
Realizar, uma campanha vacinal canina 

por ano com cobertura mínima de 80% 

da população  

canina  

INDICADOR  

 

AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023     

80% 

Proporção de 

cães vacinados 

na campanha de 

vacinação 

antirrábica 

canina  

Organização dos 

recursos humanos, 

matérias básicos e 

equipamentos para 

a campanha de 

vacinação;  

  

  

 Identificação, 

estimativa e 

comparação dos 

dados censitários 

caninos ou da 

população humana, 

atualizados. 

Vigilância em  

Saúde  

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Coordenação de vigilância 

Epidemiológica 

 

  

  

OBJETIVO: Controlar a Leishmaniose Visceral (LV) conforme transmissão.  

META:  
Realizar controle químico em 100% das 

áreas de transmissão dos casos humanos 

de LV.  

INDICADOR  

 

 

AÇÕES 

PROGRAMA  RESPONSÁVEL  
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2023 
  

100% Proporção de áreas 

controladas.  

  

Controle  

químico nas áreas  

de registro de LV 

humana;  

 

Tratamento com 

inseticida de efeito 

residual. 

 

Vigilância em Saúde 

  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Coordenação de vigilância 

Epidemiológica 

 

   

    

OBJETIVO: Prevenir e controlar a Leishmaniose Visceral (LV) nas áreas ligadas aos casos humanos.  

META:  
Realizar100% de manejo ambiental nas 

áreas ligadas aos casos humanos de LV.  INDICADOR  

 

 AÇÕES 
   

PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

100% 

Proporção de 

áreas trabalhadas  

Visitas 

domiciliares para 

orientar as 

condições 

ambientais que 

propiciam a 

proliferação do 

vetor. 

Vigilância em  

Saúde  

SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Coordenação de vigilância 

Epidemiológica 

 

 
    

OBJETIVO: Diagnosticar animais portadores de leishmaniose visceral através do exame ELISA  

META  
Realizar exame de ELISA em 100% dos 

cães reagente no teste de  

triagem (TRDPP) para diagnostico de 

Leishmaniose visceral canina.  INDICADOR  
AÇÕES 

  
PROGRAMA  

 
RESPONSÁVEL  

2023 
 

 

100%   Teste de 

confirmação para 

Leishmaniose 

Visceral canina;  

  

Análise das 

amostras coletadas.  

 

Vigilância em Saúde  SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

Coordenação de vigilância 

Epidemiológica 

Proporção de 

exames  

realizados  

Análise das 

amostras 

coletadas.  

  

OBJETIVO: Realizar ações estratégicas de prevenção e controle da leptospirose.  

META  
Realizar desratização e antiratização em 

100% das áreas de risco de para transmissão 

de Leptospirose por ano  
INDICADOR  AÇÕES 

PROGRAMA  
 

RESPONSÁVEL  

2023 

90% 

Proporção de 

áreas de risco 

cobertas  

 Visitas 

domiciliares a 

imóveis 

residenciais, 

comerciais e 

terrenos baldios, 

bocas de lobo;  

 

Vigilância em  

Saúde  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Coordenação de 

vigilância 

Epidemiológica 
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  Manejo ambiental e 

controle químico 

nas áreas 

transmissão 

estratificação e 

classificação risco;  

·Visitas  

domiciliares para 

mudar as condições 

ambientais que 

propiciam a 

proliferação de 

roedores.  

 

     

OBJETIVO: Realizar ações estratégicas de prevenção de acidentes com animais peçonhentos.  

META  
Realizar visitas domiciliares em 100% dos 

imóveis positivos.  INDICADOR  
 

AÇÕES 
PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

2023 

90% 

Proporção de 

domicílios 

visitados  

Visitas 

domiciliares a 

imóveis 

residenciais, 

comerciais e 

terrenos baldios, 

bocas de lobo; 

Visitas 

domiciliares para 

mudar as 

condições 

ambientais que 

propiciam a 

proliferação de 

animais 

peçonhentos. 

 Vigilância em Saúde  

 

 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Coordenação de 

vigilância 

Epidemiológica 

 

·           

  

9.15 EDUCAÇÃO PERMANENTE  
  

DIRETRIZ: Promoção de estratégias com foco no fortalecimento da Política Municipal de Educação Permanente em Saúde  

OBJETIVO: Garantir a qualidade e resolutilidade das práticas nos serviços, por meio da implementação da educação permanente dos 

trabalhadores do SUS  

META  INDICADOR AÇÕES PROGRAMA  RESPONSÁVEL  

Elaborar e implantar o Plano  

Municipal de Educação Permanente em 

Saúde  

 Plano elaborado e 

implantado  

 

Ações  

intersetoriais  

implementadas; 

Construir e aprovar o 

Plano  

Municipal de 

Educação  

Permanente em 

Saúde 

Gestão do 

trabalho e  

educação na 

saúde  

 

Departamento de 

Planejamento em Saúde 

2023  

01  

   

  

DIRETRIZ: Ampliação e qualificação da atenção à saúde  

OBJETIVO: Ampliar o acesso da população às ações e serviços na Atenção Primária  

META 

Implantar 2 Unidades de 

Atenção Primária à Saúde - UBS 

INDICADOR  AÇÕES  
PROGRAMA  

  
RESPONSÁVEL  

2023 

Número de UBS com 

adesão à o Programa 

Saúde na hora 

- Qualificação da equipe 

para implantação do 

Atenção  

Primária à  

Saúde  

SECRETARIA 

MUNICIPAL 

DE SAÚDE  
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1 

programa do MS Mais 

Saúde na Hora 

 

Monitoramento dos 

atendimento realizados 

no horário estendido 

 

Contratação de Serviço 

de vigilância para as 

UBS com horário 

estendido 

 

 

Departamento de 

Planejamento em 

Saúde   

   

   

 

    

9.16 OUVIDORIA  

 DIRETRIZ: Fortalecimento de uma gestão estratégica e participativa do SUS  

OBJETIVO: Contribuir ativamente para ampliar a participação dos cidadãos, ampliando o processo do Controle Social.  

META Ampliar o número de 

instrumentos de comunicação 

acessíveis à população  
  

INDICADOR  
  

AÇÕES  PROGRAMA  

PPA  

RESPONSÁVEL  

2023 

Número de 

instrumentos de 

comunicação 

implantados  

Implantar e 

implementar a caixa 

de sugestões nas  

UBS, CAPS,  

Hospital; 

 

Monitorar e avaliar a 

atuação das 

Ouvidorias instaladas 

nos serviços de saúde 

Gestão 

Estratégica e 

participativa do  

SUS  

Ouvidoria  

22 

     

9.17 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO 

  

Gestão de Processos   

Diretriz 1: Implementação do novo modelo de gestão, com centralidade na garantia do acesso, gestão participativa 

com foco em resultados, participação social e financiamento estável.  

Diretriz 2:  Promoção de uma gestão eficiente e efetiva do Sistema de Saúde, fortalecendo a descentralização, a 

regionalização e o controle social, com um Planejamento Integrado que reforce o compromisso social e ético dos 

gestores e trabalhadores do SUS.  

Macros Objetivos:  
 Implementação e qualificação de uma cultura de planejamento, monitoramento e avaliação, focada na gestão de 

resultados.  

 Articular, monitorar e avaliar os instrumentos de gestão do SUS com os instrumentos de planejamento e 

orçamento da Gestão Pública.  

Metas:  
1- Medir a efetividade dos resultados alcançados, alinhados com os recursos previstos e investimentos captados e 

investidos em saúde.  

2 – Implementar e utilizar ferramentas de avaliação de desempenho na execução dos recursos geridos;  

3- Monitorar e avaliar indicadores estratégicos, táticos e operacionais, visando medir e avaliar os processos e 

resultados;  

4 – Fortalecer o processo de interlocução das áreas meio com as áreas finalísticas, com foco na avaliação das metas 

previstas no PPA, PMS e Programação Anual de Saúde.  

5- Apoiar mecanismos de ampliação da capacidade de captação de recursos e investimentos em Saúde  

    

9.18 Controle Social  

  

Diretriz: Fortalecimento do Controle Social nas Políticas Públicas de Saúde  
Objetivo: Promover estratégias de Controle social no SUS 
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META: Definir com o plenário do 

CMS, estratégias de revitalização 

dos Conselhos de Saúde; INDICADOR AÇÕES RESPONSÁVEL PPA 

2023 

1 

CMS 

Revitalizado 

-Articular 

participação 

de 

movimentos 

sociais e 

conselho 

municipal de 

saúde para a 

para 

fortalecimento 

do controle 

social; 

-Organizar um 

calendário de 

realização de 

Oficinas de 

Educação 

Permanente 

para os 

Conselheiros, 

abordando 

também temas 

específicos 

relacionados 

as atribuições 

de cada 

comissão; 

-Estabelecer 

parcerias com 

Universidades, 

Faculdades e 

outras 

Associações 

da sociedade 

Civil, para 

divulgação da 

importância 

no controle 

social de 

Educação 

permanente. 

CMS; 

Coordenadoria 

de 

Planejamento. 

Ações do Conselho 

Municipal de Saúde com 

fomento às atividades de 

controle social 

META: Proceder à revisão  

legislação do CMS: 

INDICADOR AÇÕES RESPONSÁVEL 

 

 

PPA 

 

 

2023 
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1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Legislação 

atualizada 

-Atualização 

da Lei de 

criação do 

CMS. 

-Novo Decreto 

Municipal 

atualizando os 

membros do 

CMS; 

-Regimento 

interno, 

através do 

plenário do 

CMS;  

-Articular o 

funcionamento 

das Comissões 

internas do 

Conselho 

Municipal, 

através do 

plenário; 

 -Solicitar 

equipamentos 

e mobiliário 

para o 

Conselho  de 

Saúde de 

Canindé de 

São Francisco 

Responsável: 

CMS/Secretari

a Municipal de 

Saúde/FMS 

Mesa Diretora / 

Comissão Mista/ 

Assessor 

Jurídico/Secretari

a 

Ações do Conselho 

Municipal de Saúde com 

fomento às atividades de 

controle social 

META: 

  Ampliar e qualificar a participação 

do controle social na elaboração dos 

Planos, Projetos e Programas 

referentes às políticas públicas 

INDICADOR AÇÕES RESPONSÁVEL PPA 

2023 
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1 

Capacitações 

realizadas  

-Realizar 

capacitação 

para os 

conselheiros; 

- Divulgar as 

ações 

periodicament

e.  

Orientar 

conselheiros 

sobre a 

importância da 

participação 

no forum; 

-Estabelecer 

parâmetros de 

participação 

no evento; 

-Garantir 

transporte para 

a participação 

de 

conselheiros; 

-Avaliar 

continuamente 

a participação 

no evento. 

Mesa Diretora / 

Coordenadoria de 

Planejamento  

Ações do Conselho 

Municipal de Saúde com 

fomento às atividades de 

controle social 

META: Criar um Grupo de Trabalho 

- GT para estudo e análise das 

deliberações das três últimas 

conferências de saúde realizadas, 

verificando o seu cumprimento e a 

possibilidade de inclusão das 

propostas não atendidas no plano 

municipal, propondo alterações nas 

programações anuais. 

INDICADOR AÇÕES RESPONSÁVEL PPA 

2023 

1 

Grupo Criado 

- Convidar 

Conselheiros e 

convidados 

para compor 

grupo de 

trabalho;  

CMS/Colegiado 

através dos 

grupos de 

trabalho/Secretari

a Municipal de 

Saúde 

Ações do Conselho 

Municipal de Saúde com 

fomento às atividades de 

controle social 

 

 

 -Estabelecer 

cronograma de 

encontros; 

-Entregar 

relatório de 

análises. 
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META: Realizar fóruns locais na 

perspectiva de fortalecer o espaço no 

qual se estabeleça um diálogo aberto 

e ético entre gestão, trabalhadores de 

saúde e sociedade pautada na 

transparência e cooresponsabilização 

na efetivação das responsabilidades 

sanitárias pactuadas. 

INDICADOR AÇÕES RESPONSÁVEL PPA 

2023 

2 

Nº de fóruns 

realizados  

-Elaboração de 

cronograma de 

fóruns a serem 

realizadas por 

conselheiros; 

-Divulgar 

cronograma 

com serviços 

de saúde e 

movimentos 

sociais do 

município; 

-Realizar 

atividades 

educativas em 

serviços de 

saúde do 

município, em 

especial UBS 

e CAPS, para 

promoção da 

participação 

social no 

município; 

- Realizar 

atividades 

educativas em 

serviços de 

saúde do 

município, em 

especial em 

movimentos, 

para promoção 

da 

participação 

social. 

CMS/Colegiado 

através dos 

grupos de 

trabalho/Secretari

a Municipal de 

Saúde 

Ações do Conselho 

Municipal de Saúde com 

fomento às atividades de 

controle social 
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META:  Estabelecer parcerias 

com o Ministério Público 

Estadual e Federal, Comissão de 

Saúde na perspectiva do 

desenvolvimento de ações 

articuladas em defesa do SUS e 

dos direitos dos usuários. 

INDICADOR AÇÕES RESPONSÁVEL PPA 

2023 

1 Parceria 

estabelecida 

através de 

termos de 

compromisso 

-Manter 

comissão de 

Educação 

Permanente no 

CMS; 

-Organizar 

cronograma 

anual de 

atividades de 

EPS essas 

entidades; 

-Promover 

atividades de 

EPS com 

conselheiros do 

município; 

-Avaliar 

continuamente 

as atividades de 

EPS realizadas 

com os 

conselheiros e 

as referidas 

entidades; 

CMS/Colegiado 

através dos 

grupos de 

trabalho/Secretari

a Municipal de 

Saúde 

 

 

 

Ações do Conselho 

Municipal de Saúde com 

fomento às atividades de 

controle social 

META: Adotar e implantar uma 

política de Comunicação e 

Informação em Saúde entre os 

conselhos e conselheiros, 

ampliando o diálogo, 

favorecendo a qualificação da 

participação popular 

INDICADOR AÇÕES RESPONSÁVEL PPA 

2023 

1 Política 

estratégica 

implantada 

Realização de 

cursos, 

seminários, 

conferências, 

ativação do Site 

do CMS e 

criação de um 

Informativo do 

Conselho de 

Saúde 

CMS 

Mesa Diretora / 

Comissão de 

Comunicação. 

 

 

Ações do Conselho 

Municipal de Saúde com 

fomento às atividades de 

controle social 
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META: Participar de Encontros 

estaduais e nacionais de Conselheiro 

(as) de Saúde objetivando a troca de 

experiências exitosas e o fortalecimento 

do elo que deve existir entre os 

conselheiros de saúde, para avaliação 

das ações e acompanhar planos de saúde 

e as metas pactuadas 

INDICADOR AÇÕES RESPONSÁVEL PPA 

2023 Número de 

participações 

Criar 

cronograma 

para 

participação nos 

eventos 

externos; 

Custear 

despesas para a 

efetiva 

participação do 

conselheiros. 

CMS/Mesa 

Diretora/Coorden

adoria de 

Planejamento 

 

 

 

Ações do 

Conselho 

Municipal de 

Saúde com 

fomento às 

atividades de 

controle social 

5 

 

Objetivo: Consolidar o planejamento e as ações do Conselho Municipal de Saúde 
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META: Realizar reuniões do 

Conselho Municipal de Saúde 

(CMS) INDICADOR AÇÕES RESPONSÁVEL PPA 

2023 

12 Nº de reuniões 

realizadas 

- Melhorar a 

infraestrutura, 

recursos tecnológicos, 

insumos, orçamento e 

recursos humanos do 

conselho de saúde; 

-Para que possam 

exercer com 

autonomia suas 

atividades; 

- Realizar reuniões 

presenciais e remotas 

quando cabíveis; 

-Disponibilizar 

transporte para 

conselheiros do 

município; 

-Descentralizar as 

reuniões mensais. 

CMS 

 Ações do 

Conselho 

Municipal de 

Saúde com 

fomento às 

atividades de 

controle social 

META: Qualificar conselheiros 

quanto ao monitoramento e 

fiscalização da execução dos 

recursos da saúde 
INDICADOR AÇÕES RESPONSÁVEL PPA 

2023 

1 Nº de 

atividades de 

capacitação 

sobre 

monitorament

o e 

fiscalização de 

recursos de 

saúde 

-Realizar oficinas 

anuais com 

conselheiros de saúde 

sobre fiscalização de 

recursos de saúde; 

 

- Realizar reuniões 

técnicas. 

CMS 

Ações do 

Conselho 

Municipal de 

Saúde com 

fomento às 

atividades de 

controle social 

META: Realizar Conferência 

Municipal de Saúde INDICADOR AÇÕES RESPONSÁVEL PPA 

2023 
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1 

 

Conferência 

Municipal de 

Saúde 

realizada 

-Estabelecer o custeio 

financeiro para 

Conferência 

Municipal de saúde; 

-Estabelecer comissão 

organizadora da 

Conferência 

Municipal de Saúde; 

- Emitir a 

documentação 

(Decretos, 

regulamentos, 

regimentos, edital, 

etc..);  

-Realizar pré-

Conferências; 

- Promover a 

divulgação da 

Conferência no 

município para 

incentivar a 

participação da 

comunidade; 

Mesa Diretora do 

CMS, Comissão 

de Educação 

Permanente e 

Coordenadoria de 

Planejamento. 

Ações do 

Conselho 

Municipal de 

Saúde com 

fomento às 

atividades de 

controle social 

META: Manter atualizada a 

apresentação e Votação em 

Plenário dos Instrumentos de 

gestão do SUS (PMS, PAS, RAG, 

RDQA) 

INDICADOR AÇÕES RESPONSÁVEL PPA 

2023 

5 Nº de 

instrumentos 

de gestão 

apresentados, 

atualizados e 

aprovados 

-Realizar atividades 

educativas sobre 

instrumentos de 

gestão do SUS com 

conselheiros de saúde; 

-Qualificar 

conselheiros quanto a 

utilização do 

DIGISUS; 

-Manter apresentação 

dos instrumentos de 

acordo com calendário 

pré estabelecido; 

-Manter atualizado 

status  

Mesa Diretora do 

CMS, Comissões. 

Ações do 

Conselho 

Municipal de 

Saúde com 

fomento às 

atividades de 

controle social 

 

9.18.2 Aperfeiçoamento e Consolidação do SUS  

 

     Ações Estratégicas  

 Promover ações de informação e conhecimento acerca do SUS, junto à população;  

 Apoiar o processo de mobilização social e institucional em defesa do SUS;  

 Reorientar o Modelo de Atenção à Saúde, visando melhorar o acesso e a qualidade das Ações e Serviços de 

saúde.  
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 Acompanhar e avaliar as ações e serviços de saúde visando garantir a integralidade das ações de saúde prestadas 

de forma interdisciplinar, por meio da abordagem integral e contínua do indivíduo no seu contexto familiar, 

social e do trabalho; englobando atividades de promoção da saúde, prevenção de riscos, danos e agravos; ações 

de assistência, assegurando o acesso ao atendimento às urgências;  

 Fomento à promoção da equidade na atenção à saúde, considerando as diferenças individuais e de grupos 

populacionais, por meio da adequação da oferta às necessidades como princípio de justiça social, e ampliação 

do acesso de populações em situação de desigualdade, respeitadas as diversidades locais  

 Participação de forma proativa na Reorganização e qualificação a estratégia da Saúde da Família como modelo 

de atenção básica à saúde e como centro ordenador das redes de atenção à saúde do sistema Local de Saúde;   

Participação na construção das estratégias, acompanhamento e fiscalização da execução das ações, conforme a 

análise das condições epidemiológicas do município;  

 Fomento a construção e implantação da Política Municipal de Promoção da Saúde;  

 Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislação, referente à política de Recursos Humanos, de forma sistemática;  

 Promover estratégias de participação dos conselheiros (locais, regionais e municipal) no planejamento das ações 

de saúde, orientado por problemas e necessidades da população em articulação com as áreas técnicas e com as 

coordenações de planejamento, com vistas a legitimar os instrumentos estratégicos de gestão, construídos de 

forma ascendente e participativa  

 Estabelecer estratégias de acompanhamento, com base na análise dos indicadores e das ações realizadas.  

 Definir uma agenda sistemática com a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, para discussão e deliberação 

no plenário do CMS, ou em rodas de conversas, visando ampliar o conhecimento e qualificar a atuação e a 

intervenção das ações desenvolvidas na rede de saúde do município, com destaque:  

 Política de Atenção Básica - Organização das Redes de Atenção  

 Modelo de Atenção em Saúde  

 Implantação de Políticas intersetoriais  

 Assistência Farmacêutica  

 Vigilância em saúde, compreendendo as ações de vigilância epidemiológica, sanitária e ambiental: 

Controle da Dengue e outros vetores  

 Saúde do Trabalhador  

 Educação Popular  

 Atenção à Saúde da Criança, do Adolescente, do Homem, da Mulher, do Idoso, da Gestante  

 Saúde Mental  

 Política de diversidade sexual (LGBT)  

 Saúde da População Negra Atenção à população em situação de rua  

 Política de atenção à pessoa com deficiência  

 Regulação, controle, avaliação e auditoria  

 Gestão do Trabalho e Educação em Saúde;  

 Implementação da Política Municipal de Humanização;  

 Educação Permanente para os trabalhadores e conselheiros  

 Implementação do Controle Social com a participação dos conselhos locais e regionais de saúde  

 Monitoramento das ações.  

 

 Fortalecer o processo de participação e Controle Social:  

 Garantir apoio técnico (administrativo e de tecnologia de informação), jurídico e contábil aos conselhos de 

saúde, fomentar a realização das conferências de saúde e aos movimentos sociais que atuam no campo da 

saúde, com vistas ao seu fortalecimento para que os mesmos possam exercer plenamente os seus papéis;  

 Garantir aporte financeiro e técnico para os conselhos locais, regionais e Municipal de Saúde com orçamento 

dos conselhos de saúde referente a 0,09% do orçamento da Secretaria Municipal da Saúde, sendo ele também 

impositivo;  

 Estabelecer estratégias de assegurar o processo de formação dos conselheiros de forma sistemática, bem como 

monitorar e assessorar esse processo;  

 Acatar as Resoluções do CMS;  

 Garantir a divulgação das ações/produções dos conselhos de saúde, atendendo a Lei Nº 12.527/2011 

(Lei de acesso à informação)  

 Estimular a participação e avaliação dos cidadãos nos serviços de saúde;  

 Apoiar os processos de educação popular em saúde, para ampliar e qualificar a participação social no Sistema 

Local de Saúde.   
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       5 PROGRAMAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 2023 

 

5.1 PROGRAMAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 2023 

 

RECEITA DE IMPOSTOS E DE TRANSFERÊNCIA DE IMPOSTOS (RECEITA PRÓPRIA - R$): R$ 17.501.000,00 

0 - Informações Complementares CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

122 - Administração Geral 

 

CORRENTE  R$: 7.131.300,00 CAPITAL  R$:38.000,00 

301 - Atenção Básica 

 

CORRENTE  R$: 3.303.700,00 CAPITAL  R$:107.000,00 

302 - Assistência Hospitalar E Ambulatorial 

 

CORRENTE  R$: 5.713.000,00 CAPITAL  R$: 66.000,00 

303 - Suporte Profilático E Terapêutico 

 

CORRENTE  R$: 531.000,00 CAPITAL  R$: R$ 0,00 

304 - Vigilância Sanitária 

 

CORRENTE  R$: 178.000,00 CAPITAL  R$:2.000,00 

305 - Vigilância Epidemiológica 

 

CORRENTE R$: 430.000,00 CAPITAL  R$:1.000,00 

306 - Alimentação E Nutrição 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

 

 TRANSFERÊNCIAS DE FUNDOS À FUNDO DE RECURSOS DO SUS, PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL (R$)  R$ 

11.330.000,00 

 

0 - Informações Complementares CORRENTE R$: 0,00 CAPITAL R$:0,00 

122 - Administração Geral 

 

CORRENTE R$: 1.000,00 CAPITAL  R$:20.000,00 

301 - Atenção Básica 

 

CORRENTE  R$: 7.173.000,00 CAPITAL  R$:245.000,00 

302 - Assistência Hospitalar E Ambulatorial 

 

CORRENTE  R$: 2.962.000,00 CAPITAL  R$:21.000,00 

303 - Suporte Profilático E Terapêutico 

 

CORRENTE  R$: 101.000,00 CAPITAL  R$:0,00 

304 - Vigilância Sanitária 

 

CORRENTE  R$: 323.000,00  CAPITAL  R$:2.000,00 

305 - Vigilância Epidemiológica 

 

CORRENTE  R$: 479.000,00 CAPITAL  R$:3.000,00 

306 - Alimentação E Nutrição 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

 

TRANSFERÊNCIAS DE FUNDOS À FUNDO DE RECURSOS DO SUS, PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL (R$): 100.000,00 

 

0 - Informações Complementares 
CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

122 - Administração Geral 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

301 - Atenção Básica 

 

CORRENTE  R$: 100.000,00 CAPITAL  R$: 0,00 

302 - Assistência Hospitalar E Ambulatorial 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

303 - Suporte Profilático E Terapêutico 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$: 0,00 

304 - Vigilância Sanitária 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00  

305 - Vigilância Epidemiológica 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$: 0,00 

306 - Alimentação E Nutrição 

 

CORRENTE  R$: 0,00  CAPITAL  R$: 0,00 

 

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2021#collapse_1
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2021#collapse_2
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2021#collapse_2
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2021#collapse_2
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2021#collapse_2
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2021#collapse_2


72 

 

 

 

 

TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DESTINADOS À SAÚDE (R$) : R$ 140.000,00 

 

0 - Informações Complementares CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL   R$:0,00 

122 - Administração Geral 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$: 38.000,00 

301 - Atenção Básica 

 

CORRENTE  R$: 11.000,00 CAPITAL  R$:46.000,00 

302 - Assistência Hospitalar E Ambulatorial 

 

CORRENTE R$: 0,00 CAPITAL  R$:45.000,00 

303 - Suporte Profilático E Terapêutico 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

304 - Vigilância Sanitária 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

305 - Vigilância Epidemiológica 

 

CORRENTE R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

306 - Alimentação E Nutrição 

 

CORRENTE R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

 

OUTROS RECURSOS DESTINADOS À SAÚDE (R$)  

                   EMENDAS PARLAMENTARES: R$ 1.000.000,00   

0 - Informações Complementares 
CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

122 - Administração Geral 
CORRENTE R$: 650.000,00 CAPITAL   R$:350.000,00 

301 - Atenção Básica 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$: 0,00 

302 - Assistência Hospitalar E Ambulatorial 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

303 - Suporte Profilático E Terapêutico 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

304 - Vigilância Sanitária 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

305 - Vigilância Epidemiológica 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

306 - Alimentação E Nutrição 

 

CORRENTE  R$: 0,00 CAPITAL  R$:0,00 

 

5.2 QUADRO SÍNTESE DE DETALHAMENTO DE DESPESAS – QDD 20231 

Órgão: 3 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

UO: 0331 - FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE 

PROGRAMA 

TOTAL DE 

DOTAÇÃO 

MANUTENÇÃO DO SERV. DA SECRETARIA 7.061.300,00 

MANUNTENÇÃO DOS SERVIÇOS COM RECURSOS DE EMENDA PARLAMENTAR 800.000,00 

CONCURSO PÚBLICO 4.000,00 

MANUTENÇÃO DOS CONSELHOS AÇÕES DA SAUDE 9.000,00 

AQUISIÇÃO DE MOBILI. EQUIP. E VEICULOS DE UNID. DE SAÚDE 30.000,00 

AQUISIÇÃO/DESAPROPIAÇÃO DE IMÓVEIS P/UNID. DE SAÚDE 15.000,00 

IMPLANTAÇÃO DE PROJETOS DE ACESSIBILIDADE PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 49.000,00 

CONSTRUÇÃO, REFORMA E AMPLIAÇÃO DA FARMACIA BASICA – QUALIFAR 25.000,00 

 MANUTENÇÃO DO PROG. DE COMBATE A DENGUE 53.000,00 

T F D - MANT. PROG. TRATAMENTO FORA DOMICILIO 30.000,00 

MANT. PROG. CASA DO CIDADÃO CANDIDEENSE 50.000,00 

MANUTENÇÃO SO SISTEMA DE TRANSPORTE – SAÚDE 378.000,00 

PROGRAMA PREVINE BRASIL 454.000,00 

DEMAIS PROGRAMAS DO GOVERNO FEDERAL E OU ESTADUAL 245.000,00 

AÇÕES DE SAUDE EM COMBATE AO CORONAVIRUS 411.000,00 

                                                     
1 Fonte: Fundo Municipal de Saúde de Canindé de São Francisco/SE, LOA 2023. 

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2021#collapse_4
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2021#collapse_7
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MANUTENÇÃO DO PROGRAMA MELHOR EM CASA 299.000,00 

MANUNTENÇÃO DO LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS 118.000,00 

MANUNTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA ACADEMIA DA SAÚDE 66.000,00 

PROGRAMA MAIS MÉDICOS PARA O BRASIL 38.000,00 

PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA 18.000,00 

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS 716.000,00 

PROGAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA 632.000,00 

ATENÇÃO PRIMÁRIA – APS 7.890.700,00 

PISO FIXO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE – PFVS 860.000,00 

PROGRAMA CEREST - CENTRO DE REFERÊNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR 307.000,00 

MANUTENÇÃO DE UNIDADES DE SAUDE/HOSPITALARES 2.121.000,00 

CAPS RENASCER – CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL 689.000,00 

MANUTENÇAO DO AMBULATÓRIO DE ESPECIALIDADES  53.000,00 

TETO MUNICIPAL DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

–MAC 

5.844.000,00 

PISO FIXO DE VIGILÂNCIA SANITARIA 322.000,00 

PISO FIXO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA – PFVS 183.000,00 

CONSTRUÇÃO, REFORMA E AMPLIAÇÃO COM RECURSOS DE EMENDA PARLAMENTAR  200.000,00 

AQUISIÇÃO E/OU DESAPROPRIAÇÃO DE IMÓVEIS PARA UNIDADES DE SAÚDE  15.000,00 

CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO, REFORMA E INSTALAÇÕES DE UNIDADES HOSPITALARES  70.000,00 

 

TOTAL UNID. ORÇAMENTÁRIA 

 

30.071.000,00 

Fonte: Fundo Municipal de Saúde de Canindé de São Francisco/Sergipe.  
 

 

 

 

6 MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

 

 

 

 

Os resultados alcançados no monitoramento e avaliação serão apresentados nos Relatórios Detalhado 

do Quadrimestre Anterior (RDQA) e no Relatório Anual de Gestão (RAG), seguindo o que preconiza a Lei 

Complementar 141/2012, com a devida prestação de contas em audiência pública na Câmara Municipal e ao 

Conselho Municipal de Saúde (CMS), bem como inserção no DigiSUS – Módulo Planejamento, conforme 

preconiza a legislação do SUS. Portanto, todos os instrumentos do Planejamento devem ser apresentados e 

submetidos à apreciação e aprovação em plenária da Instância de Controle Social da Saúde do município de 

Canindé de São Francisco. 

 

 

 

7 CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

 

 

 

Por fim, o instrumento de Gestão Municipal da Saúde conta com um referencial para a execução anual 

eficiente das metas propostas pelo PMS, para a apuração dos resultados quadrimestrais, sendo um instrumento 

de prestação de contas do gestor do SUS referente a cada quadrimestre e para os resultados anuais a serem 

apresentados no Relatório Anual de Gestão (RAG). O rol do instrumentos de gestão constituem uma 

ferramenta que deve possibilitar a qualificação das práticas gerenciais do SUS e a resolubilidade da sua gestão. 
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Possibilita ainda, o acompanhamento dos prazos estabelecidos e a análise de viabilidade permitindo assim, o 

reconhecimento de situações desfavoráveis e o estabelecimento de estratégias para o alcance dos objetivos do 

Plano. Em detrimento da realização da 1ª Conferência Municipal de Saúde Mental, a PAS 2023 será acrescida 

das propostas deliberadas a nível de território municipal, sendo um importante aspecto de discursão de 

aplicabilidade do SUS, diante da realidade de impacto ocasionados com a pandemia da Covid/19 

(Detalhamento no Quadro 9).  

Importante destacar que, para o desenvolvimentos das ações de Saúde Pública há informações com a 

previsão como sugestão para o orçamento de 2023 o valor de R$ 30.071.000,00 (trinta milhões, setenta e 

um mil reais), o que apresenta aumento da previsão orçamentária com relação ao ano anterior, o qual teve 

como previsão no valor R$ 26.357.380,00 (vinte e seis milhões, trezentos e cinquenta e sete mil e trezentos e 

e oitenta reais). 

Espera-se deste documento, que seja um resumo dos compromissos que o Município firmou com a 

sociedade, sendo este o instrumento de planejamento/manual de consulta diária do gestor do SUS, de seus 

coordenadores, do Conselho Municipal de Saúde e dos interessados em geral.  

 

 

ROSACY ALVES DA SILVA 

Secretaria Municipal de Saúde  
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8 – ANEXOS  

 

8.1 - I CONFERÊNCIA DE SAÚDE MENTAL 

 

 

Como ação complementar a PAS 2023, será acrescida das Propostas aprovadas em plenária 

através dos resultados dos grupos de Trabalho na 1ª Conferência Municipal de Saúde Mental – 

realizada no ano de 20222.  
 

 

Registro das Deliberações da Plenária Final da Conferência Municipal de Saúde Mental 

  

Deliberações para o Município 

DELIBERAÇÕES Eixo relacionado 

1 Construir sede própria do CAPS de acordo com as normas 

técnicas do ministério da saúde. 

                     Eixo 1 

2 Garantia de capacitação continuada de cuidadores 

familiares de pacientes usuários de saúde mental. 

                     Eixo 1 

3 Criar conselho municipal sobre saúde mental álcool e 

outras drogas – CMSMAD. 

                     Eixo 1 

4 Garantir a qualificação dos profissionais da rede municipal 

para trabalhar com a saúde mental dos estudantes.  

                     Eixo 1 

5 Garantir no âmbito municipal um serviço de assistência 

voltado para criança com transtorno mental, bem como, 

álcool e drogas.  

                     Eixo 1 

6 Adquirir veículo de transporte coletivo para os usuários 

do caps. 

                     Eixo 1 

7 Capacitação continuada em saúde mental para os 

trabalhadores do sus e rede intersetorial. 

Eixo 2 

8 Criação de lei que institui a política municipal de saúde 

mental. 

Eixo 2 

9 Apoiar e incentivar a população na criação de associações 

e/ou entidades voltadas a saúde mental e seus agravos. 

Eixo 2 

10 Garantir o acolhimento dos pacientes em surtos nos finais 

de semana articulada com a rede municipal. 

                    Eixo 2 

11 Criação de comissão especifica de saúde mental articulada 

com o ministério público local. 

Eixo 2 

                                                     
2 Dados extraído do Relatório Final da 1ª Conferência de Saúde Mental do município de Canindé de São Francisco. 
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12 Elaborar projeto para captação de recursos de multas 

pecuniários vinculadas ao ministério público para 

estruturação dos CAPS e CEREST. 

 

Eixo 2 

 
 

 

 

 

8.2 – PLANO ESTADUAL/REGIONAL DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL  

 

Em atenção as discursões dos Colegiados Intergestores de Saúde (Regional e Estadual) e construções 

da Rede de Atenção Psicossocial - RAPS, encabeçada pela Secretaria de Estado da Saúde de Sergipe,  para 

habilitação/ampliação de Serviços e Ações para os Plano Regionais da RAPS  (2023 – 2026), sendo Canindé 

de São Francisco incluído na Região de Nossa Senhora da Glória. 

 
BASE LEGAL:  

 

Habilitação de eMAESM – PT 3.588/2017; PT 544/2018; NOTA TÉCNICA nº 11/2019;  

Habilitação de novos CAPS – PT DE CONSOLIDAÇÃO nº 03 (ANEXO V) ART. 20 ao 26;  

Habilitação de SRT (Serviço de Residência Terapêutica) – PT DE CONSOLIDAÇÃO nº 03  (ANEXO V);  

Habilitação de U.A (Unidade de Acolhimento) – PT 121/2012; PT 3588/2017 

 

Organização das Linhas de Cuidado: 

 

1) Transtorno mental adulto; 

2) Transtorno mental infanto-juvenil; 

3) Uso abusivo de àlcool, crack e outras drogas; 

4) Atenção ao paciente crítico. 

Problema: 

 

Baixa efetividade na rede de assistência à Saúde Mental nas regiões, quanto à oferta de serviços 

e ações de atenção à população com sofrimento, transtornos mentais e/ou com necessidades decorrentes do 

uso abusivo de álcool, crack e outras drogas e à qualidade e eficiência dos serviços prestados, tendo como 

referência as diretrizes Nacional e Estadual para a Política de Saúde Mental, bem com a Reforma Psiquiátrica 

e o SUS. 

Assim, sendo apresenta-se proposta (previsão) para o exercício de 2023. 
 

Habilitar 01 Equipe Multiprofissional de Atenção Especializada em Saúde Mental - EMAESM tipo 2  

 01ª eMAESM -  2º Semestre de 2023 (previsão)  
 

 

Vale destacar que, a habilitação ocorrerá por meio do Sistema de Apoio à Implementação de Políticas 

de Saúde – SAIPS do Ministério da Saúde (MS, onde ação implicará no levantamento de informações/dados 

junto a Rede Municipal de Atenção à Saúde, em especial aos serviços de atendimento à Saúde Mental e 

Sistema de Controle, Monitoramento e Cadastramento de dados. Importante ainda destacar que, após análise 

e aprovação do MS o município receberá o incentivo de Custeio mensal no valor de R$ (21.000,00).  
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  9 RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 


